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UN CAMINO HACIA LA INNOVACION

Programate para la “Segunda Semana de Cultura de la Contribucién”
que se realizara de manera virtual del 27 al 30 de octubre, con Medellin como ciudad anfitriona.

Por: Diana Marina Calderén Devia
Divisiéon de Gestion de Asistencia al Cliente
Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Ibagué

Los Secretarios de Educacién del Tolima y de Ibagué abrieron

El programa de la Cultura las puertas de las instituciones educativas del departamento y

de la ciudad a la DIAN, siendo fundamental el apoyo de los

de Ia ContribUCién en el TOIima funcionarios del area de’calidad de cada una de las Secretarias
e Ibag ue, es una realldad de Edu'cacién y de un grupo de fur!c'ionario§ del Qespacho de

la Seccional y de la Divisiéon de Gestidon de Asistencia al Cliente,
lo que ha permitido que 170 docentes del Tolima y de Ibagué
se capacitaran virtualmente con el apoyo del SENA en el mes
de septiembre, mientras 153 docentes mas se preparan para
hacerlo en el mes octubre, para un total de 323.

Esto permitird que en el afno 2021 el programa forme a los
estudiantes con los contenidos de la Cultura de la Contribu-
cién en 55 instituciones de 35 municipios del departamento
del Tolima. Esta estrategia pedagdgica llegé para quedarse y
para contribuir en la formacién de nuestros nifos, nifas y
jovenes, fortaleciendo competencias que los hardn mejores
ciudadanos, mejores lideres, mas solidarios y respetuosos de lo
que nos pertenece a todos.

Crear cultura implica que proyectemos este programa para

o i _ o i varios anos en los que nos corresponde hacer visibles las
.'.H_!_JAQ_ _MUéICAL - experiencias exitosas, la creatividad y las buenas practicas de
El trabajo conjunto con las Secretarias de Educacion abre las los docentes y estudiantes, para que se logre un cambio
puertas a la Cultura de la Contribucién en las Instituciones Cultura'l que ref:lunde en el ejercicio consciente y responsable

\ Educativas del Tolimay de Ibagué. en la ciudadania. y
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Ya viene la Segunda Semana
de la Cultura de la Contribucion

Por: Carolina Lépez Diaz
Coordinacion de Cultura de la Contribucién
Subdireccién Gestidn de Asistencia al Cliente
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Con el propésito de continuar promoviendo los
valores de la contribucién en la ciudadania y dar a
conocer las mejores y mas innovadoras practicas, la
Coordinacién de Cultura de la Contribucién de la
DIAN en apoyo con la Direccion Seccional de Impues-
tos de Medellin, realizaran de manera virtual entre el
27y el 30 de octubre la segunda versién de la “Semana
de la Cultura de la Contribucion”.

Este ano, se eligié a Medellin como la ciudad anfitrio-
na por ser la ganadora del titulo de la ciudad mas
innovadora del mundo, en el concurso City of The
Year, organizado por el diario estadounidense Wall
Street Journal y Citi Group. Medellin, ha buscado
respuestas tecnoldgicas a las necesidades de su
poblacion, logrando posicionarse dentro de las
ciudades con mayor innovacion, gracias al impulso de
soluciones tecnoldgicas, culturales y educativas.
Durante cuatro dias, los asistentes podran conocer las DEL 27 AL
experiencias, avances e iniciativas que se vienen 30 DE OCT
adelantando en el pais y la regidon en materia de cultu- s
ra de la contribucién, fomentando la educacion fiscal
como construccion de una ciudadania activa, solidaria
y participativa.

La Segunda Semana de la Cultura de la Contribucién
permitira conocer los avances y experiencias que se vienen
realizando en el paisy la regién.

Erlérese
iAprendamos jugando!

I s Con el propésito de facilitar el acceso a los materialesy
=) oA T P — contenidos por parte de los estudiantes pertenecien-
tes al Programa, la Coordinacién de Cultura de la

OOomE - - EEOmne AT A P
s e e el o T W | W Contribucion dispuso de un espacio en la pagina web

S de la DIAN, destinado a este publico objetivo.

Cultura de la Contribuciin .
Ol e i APRENDAMOS JUGANDO Aprendamos Jugando es un espacio en el que los
Y B e . -
e e estudiantes y todo aquel que lo dese podra encon-
= ogrea, spendey ke trar juegos, videos y materiales relacionados con la

Cultura de la Contribuciéon y que sirven de comple-
mento a las actividades que se desarrollan en el aula
con los maestros.

Para ingresar se debe buscar en la pagina web de la
DIAN la seccién de “Atencién al ciudadano”, “Cultura
de la Contribucién” y dar clic en la seccién “Aprenda-
mos jugando” o ingresando por el link:

L : https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/Cultura-
pontribuir 8 Cansirit Contribucion/Cultura_de la_Contribucion_en_la
_Escuela/Paginas/aprendamos-jugando.aspx
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Equipo de instructores del SENA que viene realizando la capacitacion a los maestros vinculados al programa.

Por: Yolima Fabiola Melo Romero
Coordinacion de Cultura de la Contribucién
Subdireccion Gestidon de Asistencia al Cliente

Capacitar a los maestros de las Instituciones Educa-
tivas de basica primaria, basica secundaria y
educacion media en los contenidos del programa
Cultura de la Contribucién en la Escuela, es uno de
los pilares centrales para llegar a los estudiantes en
sus aulas de clase.

Desde el ano 2018 la Coordinacion de Cultura de la
Contribuciéon ha asumido esta maratdnica labor
apoyada en los equipos que se han venido confor-
mando en las Direcciones Seccionales de Impuestos y
Aduanas que avanzan en el desarrollo del programa.
Para este ano 2020, se ha articulado la importante
alianza entre el SENAYy la DIAN, con el unico prop®osi-

to de ampliar la cobertura de maestros y llegar a
lugares muy apartados de nuestro pais. Es asi como
de la mano de un equipo de 6 instructores se viene
desarrollando la capacitacion en la modalidad a
distancia, apoyados en las nuevas plataformas
tecnoldgicas y en la reconocida experticia pedagogi-
cay didactica de la gozan los instructores del SENA.
Gracias a ello, estamos llegando a maestros que se
encuentran ubicados en los municipios y ciudades
capitales de los departamentos de Antioquia, Caqueta,
Cauca, Cundinamarca, Tolimay el Distrito Capital.

El propdsito es continuar fortaleciendo esta mag-
nifica alianza, en la que los mas beneficiados son
los maestros, al adquirir los conocimientos y las
ayudas didacticas que aportan al desarrollo de las
competencias ciudadanas en sus estudiantes y
futuros ciudadanos.
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Maestra Maritza Gonzalez Cabrera de la Institucion
Educativa Verde Amazdnico, del Municipio San
Vicente del Cagudn en Caqueta.
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“Si contribuyo con el cuidado de mi colegio
y demas elementos: Yo gano y ta también”

Por: Yolima Fabiola Melo Romero
Coordinacién Cultura de la Contribucién

Con este lema, la profesora Maritza Gonzalez Cabrera de la
Institucion Educativa Verde Amazoénico del Municipio San
Vicente del Caguan, adelantoé el proyecto "Ayudenos a cuidar
la institucion”, el que integré a estudiantes del grado séptimo,
con el propédsito de concientizar sobre el cuidado de los
elementos y la planta fisica de la institucién, enfocados en el
cuidado de lo pubilico.

Despertar interés y sentido de pertenencia a partir de la apropia-
cién de competencias ciudadanas, que aportan a la disminucion
en el deterioro de la planta fisica, bienes y servicios que presta la
institucion, concentré la atencién de la maestra y sus estudi-
antes, quienes desarrollaron actividades e instrumentos, para
que los estudiantes conocieran laimportancia de lo que poseen
y lo cuiden.

El proyecto se ejecuta en las siguientes fases: Socializacién con
estudiantes; diagndstico e inventario de los muebles y enseres;
jornada de protesta de los enseres; elaboracién de carteleras
con mensajes sobre el por qué es importante el cuidado; salidas
a los alrededores de la institucion para observar y detectar el
estado en que se encuentran los espacios mas frecuentados por
los estudiantes; jornadas de recuperacién y mantenimiento;
seguimiento a través de la elaboracién de informes quincenales
sobre el estado en que se encuentran los muebles y noticias
grabadas desde el area de espanol, como transversalidad de las
areas, en la que se cuenta el proceso que se ha llevado a cabo.
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