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E N LA ESC U E LA El.aﬁo-2,022 trae nuevos retos para nuestro programa Cultura de la Con-

] tribucion en la Escuela - CCE, logramos grandes avances en el 2021y
D | A N nuevos aliados. Para esta primera edicion del ano, los invitamos a que
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA conozcan informacion muy importante sobre el desarrollo del progra-

mMa desde las Seccionales de Ibagué, Florencia, Medellin y Popayan.

Muy Interesante

El programa Cultura de la Contribucién
en la Escuela CCE en Antioquia

Por: Diana Gissell Garzén Cruz

Division de Servicio al Ciudadano
Direccion Seccional de Impuestos de Medellin

Desde el ano 2018, siendo pioneros en la implementacion del Programa Cultura
de la Contribucion en la Escuela CCE, en convenio con las Secretarias de Educa-
cion de Medelliny de la Gobernacion de Antioquia, la Direccion Seccional de Im-
puestos de Medellin, a través del Equipo de Cultura, ha trabajado fuertemente,
obteniendo excelentes resultados y posicionando experiencias significativas a
nivel pais.

oleta del 4 oA el El departamento de Antioquia esta conformado por 125 municipios; es el segun-

Plazoleta del Centro Administrativo la Alpujarra, tomada e . 2 , . . . <

21 de febrero de 2022 por Diana Gissell Garzon Cruz, Lider do en poblaqon (1 5407.000 hablt,antes) y economia d,el pais, des?acandose por

Cultura de la Contribucién Direccién Seccional de Medellin.  SUS grandes industrias, la ganaderia, agricultura, mineria y comercio, caracteriza-
do ademas por sus pobladores de espiritu negociante, responsable e innovador.

El 2 77.6% de las personas viven en las cabeceras urbanas y unicamente el 22.4%
restante lo hacen en el campo; La Direccion Seccional ha logrado llevar el Progra-
Ma a municipios alejados del departamento, llegando incluso, a zonas afectadas
por el conflicto armado.

Siguiendo el lema 3 “UNIDOS” de la Gobernaciéon de Antioquia, quien es uno de
nuestros aliados, se han mancomunado esfuerzos, logrando a la fecha la vincula-
cion de 403 maestros al Programa, los cuales se han capacitado y certificado,
llevando los contenidos y su aplicacion a estudiantes de 64 Instituciones Educati-
vas del departamento.

A lo largo del Programa se han reconocido varias experiencias significativas como
“Educacion financiera solidaria, en el marco de Cultura de la Contribucion” (IE Be-
nigno Mena Gonzalez, Municipio de San Jeréonimo, Antioquia), “Huerta Escolar
Recuperando Espacios” (IE Marco Tobon Mejia, Municipio de Santa Rosa de Osos,
Antioquia), “Construyendo saberes desde la virtualidad” (IE CORVIDE, Corregi-
miento San Antonio de Prado Medellin, Antioquia) y el mas significativo de todos
a nivel pais, “DOMIDIAN" (IE Progresar, Medellin, Antioquia) el cual fue obsequiado
por su autor a la Entidad para que fuera digitalizado y cargado en el portal DIAN.

i

Edificio de la DIAN Centro Administrativo la Alpujarra, . - . .
tomada desde el parqueadero de la entidad el 21 de febrero Se espera que, con el compromiso, responsabilidad y calidad del trabajo del

de 2022 por Diana Gissell Garzén Cruz, Lider Cultura de la Equipo de Cultura de |la Direccion Seccional, por el ano 2022 y siguientes, se sigan
Contribucion Direccion Seccional de Medellin. logrando grandes resultados como hasta el momento.

{En la contribucion también formamos
nuestra institucion!

Por: Hermana. Luz Maureny Ruiz Tacué

Rectora Institucion Educativa Nuestra Senora del Carmen
Popayan - Cauca

Nuestra Institucion Educativa Nuestra Sehora del Carmen en pro de con-
tribuir con una formacion integral, luchamos también por generar cam-
bios en el comportamiento fiscal del ciudadano, a través de convenios
con entidades que cuentan con estrategias y pedagogias disenadas y
dirigidas a publicos especificos, en los que se busca alcanzar un alto
nivel de compromiso para fomentar y expandir |la cultura fiscal desde
una educacion en valoresy en el compromiso que tenemos todos desde
nuestro rol de ciudadanos, este es el proceso realizado con la DIAN.

Una vez se han formado los docentes, trasciende con fuerza la innova- : ) L .

e d “ s lad d llad | 1 b Hna. Luz Maureny Ruiz Tacué — Rectora Institucion Educativa
clon pe agog,lca ,Or,mu aday desarrolla a, Por 1os ellos, que ,usca crear Nuestra Sefiora del Carmen y Dr. José Giovanni Daza - Director
una conciencia distinta en nuestras estudiantes en el ejercicio de su rol Seccional de Impuestos y Aduanas de Popayan
de ciudadano y el concepto de qué es contribuir.

Conocer mas de la funcién social de nuestro Estado, desde el momento representacion estudiantil y la construccion de una ciuda-
en gue se recaudan los recursos econdmicosy ¢estos a dénde son reinver-  dania en general.

tidos? O ¢redistribuidos?, (que tanto nos beneficia material y socialmen- | 3 proyeccién frente al programa de CCE es asimilar, vy
te?, llegando a conocer de esta forma el impacto de la justiciay la equidad.  precisar conceptos basicos como: ciudadania, contribu-

Son dos los componentes en los que gqueremos impactar el curriculo: el cidn, tributo y publico, centrando el analisis en nuestra

académico que incluye el desarrolloy conocimiento de la cultura tributa-  Institucion Educativa y en los diferentes factores sociales
riay el practico que propone acciones que permite la relacion de lacultu- que la componen.
ra de la contribucion como una parte de la formacion ciudadana. Es fundamental generar una conciencia sobre la legalidad

Las herramientas conceptuales y dinamicas ofrecidas por la DIAN permi- que permita crear una ciudadania consciente de su corres-
ten tener un referente fundamental en torno a la ciudadania escolar, la  ponsabilidad con la contribuciony el respeto de lo publico.

EnelAuladeClase & La Cultura de la Contribucion

¢Has escuchado hablar sobre la cultura

o o ; FACTURA
de la contribucion?, pues bien, la cultura wpen ELECTROMICH

tributaria es el proceso mediante el cual
el Estado da a conocer al contribuyente
las responsabilidades que tiene este en
materia tributaria, cuyo objetivo
principal es disenar estrategias que GEAN v 0 W s —
permitan educar a la ciudadania en A S LT g
materia fiscal, generando conciencia : B A 1 .. - (00) &
del buen uso de los bienes publicos, y 7y RN R ' .
servicios que se brindan. soinm

AU (RIConL

Por: Laura Natalia NUnez Cuellar, Paula Andrea
Vargas Martinez y Nikol Dayana Zapata Rios

Técnicas en Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras Grado 11C - Promocion
2021 - |E Sagrados Corazones - Florencia - Caqueta
Popayan - Cauca

Asi mismo, Ataliba (2000) menciona que, “la cultura tributaria es el com-
portamiento que adoptan los contribuyentes, la manifestacion frente a
la administracion tributaria, la formma como enfrentan los contribuyen-
tes sus deberes y derechos frente a la administracion tributaria. Es la
forma de ser de los contribuyentes frente al sistema tributario. La cultu-
ra tributaria es un proceso. Es el epilogo de un proceso. Dicho proceso . \
se inicia con la educacion tributaria, continua con la generacion de con- o ™ i atal
ciencia tributaria y termina en la cultura tributaria, es decir con la mani- e ¥ IL‘M‘ o
festacion de una forma de vida frente al sistema tributario del pais”.

Dado lo anterior, es evidente, que la cultura de la contribucion es una

estrategia dinamica cuyo enfoque primordial es motivar a los ciudada- = Lis conciba LA NV N/
NOS a generar conciencia econdmica, respecto al pago de las obligacio- i L en lor ERN0E Nycol Dayana 7apata R
nes a nivel tributario, por ello, en Colombia a través de la constitucion el = . :

de 1991, en el articulo 95, numeral 9, se menciona que el ciudadano Pieza de promocion programa de radio sobre Técnicas Contables de la |E
esta obligado a contribuir al financiamiento de los gastos e inversiones 32%?(?5&%?5%?656 |Zr(é§crareT§VFlEl\r/:l:r;goh(t:tor:;%i{/ :g‘;’;‘bgé; o Cfslteu ra
del Estado dentro de los conceptos de justicia y equidad. (Congreso de encuentra on la FanPage de la nstitucion: P ) R

la Republica, 1991). https://web.facebook.com/LAREDIO51EMISORAESCOLAR/ 25/03/2021 %

De esta forma, las personas cuyo lugar de residencia sea en Colombia,

son quienes deben contribuir al sostenimiento de la naciéon, dicha con- Segun Camilo Hernandez (2020) el programa aplicado por la
tribucion se efectua mediante el pago de impuestos, tasas o tributos, DIAN se plantea como: “una estrategia para desarrollar a cabali-
cabe mencionar, que este proceso de contribucion esta regulado por  dad los objetivos de la politica de cultura de la contribucion, y
el Estado, asi lo sefialan Castillo & Castillo (2016); “Para que el Estado  como una tactica pedagdgica orientada al fortalecimiento de la
pueda cumplir con su obligacion constitucional de velar por el bien  educaciéon fiscal apoyada en el desarrollo de las competencias
comun y proporcionar a la poblacion los servicios basicos que ésta ciudadanas.”

requiere, necesita de recursos cuya principal fuente son los impuestos Es asi como, la cultura de la contribucién debe fomentar linea-

pagados por los contr|buyent§s: . . mientos cuyo punto de partida sea la educacion, por ende, es
Por otra parte, es correcto definir que la cultura tributaria debe tener  necesario que en todas la instituciones educativas de Colombia,
un enfoque educativo, para ser aplicado en toda la escala de la socie-  se impartan clases que concienticen a sus estudiantes sobre |a
dad, asi lo plantea (Bonilla, 2014); “la cultura tributaria implica una labor  relacién existente entre el Estado vy el ciudadano, cabe sefalar,
educativa y debe hacer parte del cotidiano vivir, debe estar en la capa- que en los hogares también se debe implementar estrategias
cidad de preguntar cual es el papel del ciudadano dentro de la socie- que brinden a los niflos y jovenes una nocidn clara y objetiva
dad, promoviendo valores, simbolos, imaginarios, creaciones, emocio-  sobre la importancia del contribuyente para el Estado, ya que
nes, comportamientos y percepciones orientadas a la contribucidon  desde temprana edad, es significativo obtener los conocimien-

tributaria progresista y con equidad”. tos necesarios respecto al pago de tributos, con el objetivo de no
En este orden de ideas, resulta imprescindible aplicar mediante estra-  evadir las obligaciones futuras.
tegiasdinamicas el concepto de la cultura de la contribucidonenlasins-  Ensintesis, la cultura de la contribucion pretende educar a los ciu-

tituciones educativas, precisando que los jovenes son la base de la  dadanos en que existen multiples maneras de aportar en benefi-
sociedad, por ello, la importancia de educarlos y direccionarlos para  cio del interés general, pues contribuir no es sinénimo de pagar,
que en un futuro contribuyan al Estado, de esta manera, la Direccién  sj no por el contrario es aportar, cuidar y controlar los recursos y

de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) emitid la Resolucion  bienes publicos de la nacién, en consonancia, el mejor camino
000039 de 2020, “Por la cual se implementa y desarrolla el Programa  para generar cultura en todos los colombianos es a través de la

“Cultura de la Contribucion en la Escuela” en Instituciones Educativas  educacion en las aulas de clase, pues de esta forma, construire-
(IE) de educacion basica primaria, basica secundaria y educacidon  mosy forjaremos confianza en las instituciones al priorizar y con-
media a Nivel Nacional”. solidar un verdadero Estado Social de Derecho.

Avances

Avances del Tolima con el curso de la Cultura
de la Contribucion en Colombia en el 2021

Por: Diana Marina Calderdon Devia

Division de Servicio al Ciudadano
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Ibagué

Con el apoyo de la Secretaria de Educacion y Cultura del Tolima, en el 2021 el curso de
la Cultura de la Contribucion en Colombia impactd de manera contundente al departa-
mento, 115 maestros que pertenecen a 87 Instituciones Educativas lo realizaron durante
el segundo semestre del 2021 con el apoyo del SENA.

Este gran logro en el departamento irradiara los objetivos del programa en el Tolima,
tanto en el sector urbano como en la ruralidad, teniendo en cuenta que 39 Instituciones
Educativas se encuentran ubicadas en las cabeceras municipales y 48 son del campo,
ubicadas en 27 municipios de los 47 con los que cuenta el departamento.

En este impacto a nivel departamental, fue determinante la participacion del Secreta-

rio de Educacion del Departamento del Tolima, Doctor Julian Fernando Gomez Rojas y

% su gran equipo de colaboradores de la Direccion de Calidad en cabeza de |la Dra. Gloria
& Isabel Preciado Trujillo.

‘ Mapa del Departamento del Tolima y del En Ibagué se destaca la participacion de 21 docentes de la Institucion Educativa de San
Edificio de la Gobernacion del Tolima Juan de la China que recibieron la formacion, siendo la mas representativa de todo el
departamento.

Con estos hechos, el paso a seguir es el acompanamiento a este grupo de docentes en
la insercion de los contenidos del curso en las actividades curriculares e institucionales
y a eso le apuntamos en este 2022 desde la Seccional de Ibagué.

Entérese

ACCiones de Sostenibilidad CCE para 2022 Dichos memorandos se constituyen en la hoja de

ruta para facilitar la relacion entre la DIAN a través

Por: Adela Liseth Oliveros Rivera de su respectiva Direccion Seccional y las Secreta-

rias de Educacion en cada territorio, bajo el entendi-
Coordinacién Cultura de la Contribucion do que la adecuada y permanente comunicacion
Subdireccion de Servicios al Ciudadano en Asuntos Tributarios entre ambos niveles institucionales, es la puerta de
Direccién de Gestién de Impuestos entrada a todas las actividades de sostenimiento y

ampliacion del programa tanto en las instituciones
educativas como con los maestros durante el ano

El programa Cultura de la Contribucion en la Escuela - CCE termino que estamos iniciando. De esta forma las SED, son

el ano 2021 con 22 memorandos de entendimiento suscritos con las gara eslte %r.?grarPa de l.a DlA'(\jl SL(J:S lprlng!pales alia-
Secretarias de Educacion (SED) de los departamentos y sus as en las aiferentes regiones .e © om. 3.
respectivas capitales de Armenia, Antioquia, Atldntico, Bogotd, D.C., De otra parte, para el 2022 se tiene previsto adelan-

Caquetd, Cauca, César, Cundinamarca, Norte de Santander, Quindio tar seguimientos presenciales en las diferentes Insti-
Tolima y Valle del Cauca. tuciones Educativas (IE) vinculadas al programa CCE

a través de los maestros capacitados en sus conteni-
dos entre los anos 2018 a 2021, es con este fin que

A socretorio e | . | funcionarios de las Direcciones Seccionales de la
{Quiénes son nuestros aliados? i l Educacion | Corame g D\QM DIAN estaran programando las visitas a las |E con el
i e apoyo de las respectivas Secretarias de Educacion.

® ;gﬂ e g &9 p— _ & Para su adecuado desarrollo, se acordara con antici-
invencible | TR T . & A e il . pacion un cronograma entre la SED y los rectores de
las |IE que sean seleccionadas por la respectiva Sec-
""":‘:.-1:1::.:'.‘.‘:::‘"“ TR ll _ssaciagia Eps s @_m @wm l EIOHa[ y se les explicara la metodologia que la DIAN

; . —-= == | @ lene implementada para llevarlas a cabo.
g | P rncs TP (R De otra parte, desde el Nivel Central de |a entidad se
S e ' BOGOT/\ ' g ' mmﬁ;ﬂﬁul adelantard dos seguimientos virtuales, uno para
- cada semestre. Ambos tipos de seguimiento tienen
% seceuiade — -g o iA como proposito conocer de pri.mera Mmano como ha
astmarn ; g ' Gt 10 CE T sido el desarrollo de los contenidos del programa en
e ——— @ v P “ e] aula de clases, y afianzar un lazo de apoyo y con-
ﬁaﬂ} Norte de Santander | vz ‘S;Qfﬁ_%% SENA,  EUROSocAL — fianza con los lideres del programa en la diversas
7/}\? - AN Seccionales de la entidad, las instituciones educati-

1% SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIAL | /NFOT | vas y los maestros vinculados al mismo.

Es asi como buscamos fortalecer las bases del pro-
Collage de Aliados del programa Cultura de la Contribucién en el Escuela - CCE grama y avanzar hacia una verdadera cultura de la
DIAN - Colombia contribucion en el pais.

Lo huevo

N
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e publico?
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¢Quieres saber mas sobre lo que implica
el Cuidado de lo Publico?

Desglosar el concepto de contribucion al interior de las Instituciones Educativas,
puede llegar a derivar dos perspectivas, la del pago de los impuestos y la del
cuidado de lo publico.

Por: Yolima Fabiola Melo Romero \

Coordinacion Cultura de la Contribucion
Subdireccion de Servicios al Ciudadano en Asuntos Tributarios
Direccion de Gestion de Impuestos

Lo publico va mas alla de lo que le compete al Estado, adentrarse en este concepto conlleva
comprender que el asunto es de todos y que por ello trasciende a las instituciones guberna-
mentales llegando a tener participacion e incidencia en todos quienes conforman una comu-
nidad, basandose en ideas de bienestar e interés colectivo.

Desde la DIAN, se ha disenado un material didactico audiovisual sencillo, ameno, corto, que
contribuye a que los maestros desarrollen la perspectiva de lo publico en sus aulas de clase. Las
video capsulas se enfocan a dar respuesta a cuatro preguntas ¢ Sabes de quién es lo publico?
¢Como se financia lo publico? ;Como se hace lo publico? ;Quién usa lo publico?, invitando al
analisis y la reflexion para poder dar un paso mas y es el de generar conductas encaminadas
hacia el cuidado de lo publico.

Los contenidos desarrollados en las video capsulas son articulables con el Manual para el Maes-
tro, en especifico con las actividades de aprendizaje propuestas para el Ciclo Il (grados sexto,
séptimo y octavo) y Ciclo IV (grados novenos, décimo y once). Ingrese al enlace siguiente y

ﬁuién

_ haga uso de este magnifico material, pensado para facilitar el desarrollo del concepto de con-
?5:3'3;:;:“? tribucion desde la perspectiva del cuidado de lo publico.
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https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion
k /Cultura-de-la-Contribucion/Paginas/aprendamos-jugando.aspx
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