CULTURA DE
CONTRIBUCION

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Comercial, Industrial y

EL PROGRAMA CULTURA
DE LA CONTRIBUCION EN

La Direccién Seccional de Impuestos de LE JULO cVes
Cali da continuidad a las estrategias de
Fortalecimiento de la Cultura de la
Contribucion en la escuela, a traves

de la socializacion, el seguimiento al
programay los acercamientos
a los grupos de interés.

Cifras acumuladas
de Febrero a julio de
2022

docentes inscritos al
curso durante 2022
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docentes con
seguimiento
al programa
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y/0 reuniones
presenciales de
socializacion

Discriminacion de docentes
inscritos en el 2022 por cada Secretaria:

Secretaria de Educacion del Valle del Cauca: 97 docentes
Secretaria de Educacion Distrital de Cali: 64 docentes
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. Agradecemos y resaltamos el apoyo e

W E] interés de cada una de las Secretarias

.~ .de Educacion por promover cambios
, Bl ' deorden cultural en la ciudadania
' : desde el sector educativo.

POR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA Invencible
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