
♦♦♦-
♦♦♦-
♦ ♦ ♦ .-------

CULTURA DE 
CONTRIBUCIÓN 
EN LA ESCUELA 
:::>IANº 
1'0 11 U.11 ... C:O L O M IIII M .I.S "ON lSlA 

lnstltutQ 

EL PROGRAMA CULTURA 
# 

DE LA CONTRIBUCION EN 

La Dirección Seccional de Impuestos de 
Cali da continuidad a las estrategias de 
fortalecimiento de la Cultura de la 
Contribución en la escuela, a través 

Retroalimentación 
CCE Julio 2022 

de la socialización, el seguimiento al 
programa y los acercamientos 
a los grupos de interés. 

Cifras acumuladas 
de Febrero a julio de 

docentes inscritos al 
curso durante 2022 

docentes con 
seguimiento 
al programa 
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visitas 
y/o reuniones 

presenciales de 
socialización 

Discriminación de docentes 
inscritos en el 2022 por cada Secretaría: 
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Secretaría de Educación del Valle del Cauca: 97 docentes 
Secretaría de Educación Distrital de Cali: 64 docentes 
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.-- [-:) interés de cada una de las Secretarías 
.. ,:::•,\de Educación por promover cambios 
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,: de orden cultural en la ciudadanía 

lt? 
Valle 

Invencible 

desde el sector educativo. 
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