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¢Quieres saber sobre la DIAN? 1t

¢Como nacio?

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) es una entidad adscrita al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, constituida como Unidad Administrativa
Especial, mediante Decreto 2117 de 1992, que el 1° de junio de 1993 fusiond la Direccion
de Impuestos Nacionales y la Direccidon de Aduanas Nacionales.

¢(Para qué existe?

Para coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del
Estado colombiano y la proteccidon del orden publico
econoémico nacional, mediante la administracién vy
control al debido cumplimiento de las obligaciones
tributarias, aduaneras, cambiarias, los derechos de
explotacion y gastos de administracién sobre los
juegos de suerte y azar explotados por entidades
publicas de Colombia y la facilitacion de las
operaciones de comercio exterior en condiciones de
equidad, transparencia y legalidad.

1. https://www.dian.gov.co/dian/entidad/Paginas/Presentacion.aspx
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¢Cual es la mision y la vision de la DIAN?

Misidn

Facilitar y garantizar el entendimiento y cumplimiento de los deberes tributarios,
aduaneros y cambiarios para contribuir a la seguridad fiscal del Estado y la competitividad
del pais.

Vision

Ser reconocida como una organizacion innovadora y referente del Estado colombiano y
otras administraciones del mundo, lo cual genera confianza y orgullo entre nuestros
grupos de interés.
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¢Cual es el origen legal e institucional del programa?

El Congreso de la Republica aprobd la Ley 223 de 1995 y en su articulo 157 establecid
que la DIAN debia desarrollar una tarea pedagdgica dirigida a las instituciones educativas
con el objeto de fomentar en el pais una cultura tributaria. Las niflas y los nifios, desde
temprana edad, deben formarse para ejercer la ciudadania.

¢Qué es la Cultura de la Contribucion en la Escuela?

Es una estrategia pedagdgica dirigida a estudiantes de basica primaria, basica secundaria
y educacion media. Desde las aulas, la estrategia busca fortalecer conceptos y practicas
asociados a la formacion en valores, ciudadania y contribucidn, apoyandose en el
desarrollo de las competencias ciudadanas en las que se encuentran cimentados los
planes de estudio de las instituciones educativas.
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¢Qué aporta el programa?

@ El desarrollo de un pensamiento critico y la apropiacién de creencias, saberes,
valores y comportamientos, por parte de los estudiantes.

& Promueve el fortalecimiento de actitudes de compromiso frente al bien comin y a
las normas que regulan la convivencia democratica.

@ Permite comprender la razéon de ser de los
impuestos, con una incidencia en el mediano y largo
plazo para mejorar el cumplimiento voluntario de las
obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias en
busca de la aceptacién social de la tributacidn.

@ La busqueda del sentido social de los impuestos y
su vinculacion con el gasto publico, asi como el
entendimiento del perjuicio que conlleva el fraude
fiscal y la corrupcion.
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¢Quiénes intervienen en la implementaciéon del programa?

El programa Cultura de la Contribucién en la Escuela se encuentra cimentado en la
articulacion de tres actores:

La DIAN

Brinda los lineamientos y el acompafiamiento a través de la Coordinacion de Cultura de la
Contribucidon y el apoyo del equipo humano en cada una de las regiones del pais. Su
propdsito es forjar alianzas con las secretarias de educacion e implementar el programa
para afianzar el desarrollo de los contenidos en cada una de las instituciones educativas.

Las secretarias de educacion

Son un actor fundamental que, mediante el establecimiento de alianzas lideradas por la
DIAN, permite aunar esfuerzos técnicos, humanos y logisticos en cada una de las
regiones del pais para impulsar el desarrollo del programa Cultura de la Contribucién en
la Escuela. Con esta alianza se abre la oportunidad de "formar ciudadanos con valores
éticos, respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos humanos, cumplen sus
deberes sociales y conviven en paz”.

Las instituciones educativas

Representadas por sus directivos, docentes vy
estudiantes, son el nucleo donde se materializa el
programa. Todos ellos son quienes finalmente
aceptaran, valoraran y desarrollaran los contenidos
sobre formacion en valores, ciudadania vy
contribucidn. La implementacion estara alineada con
los planes y programas educativos de cada
institucidn, de acuerdo con la edad vy el ciclo escolar
en el que se encuentren los estudiantes.

El rol de los docentes es fundamental, ya que su
experiencia pedagdgica y didactica facilita la
apropiacion y el aprendizaje significativo de los
contenidos propuestos.
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¢Cuales son los ejes tematicos y contenidos para desarrollar?

El  balance de experiencias nacionales e
internacionales, llevado a cabo entre la DIAN vy la
Organizacion de Estados |beroamericanos (OEl),
sumado al apoyo del programa EUROsociAL+ de Ia
Unidn Europea y la colaboracidn de la Administracion
Tributaria Argentina (AFIP), fortalecieron el plan de
estudios. Las temadticas planteadas para cada ciclo,
asi como la forma en que se sugirié abordarlas, han
sido validadas con maestros de diversas regiones del
pais. Como resultado, se ha visto una clara
motivacion de los estudiantes y una consideracion de
pertinencia por parte de los docentes.

A continuacion, se presenta el plan de estudios:
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¢Cuales son los ejes tematicos y contenidos para desarrollar?

Ciclo |
Yo contribuyo en mi escuela
Basica Primaria
Grados: Transicion, Primero
y Segundo

Identidad y pertenencia a la comunidad
Bienes individuales y bienes colectivos
Cooperacion, participacion, colaboracion
y aporte

Normas y acuerdos

Ciclo I
Yo contribuyo en mi comunidad
Basica Primaria
Grados: Tercero, Cuarto
y Quinto

Colombia, un Estado Social de Derecho
El Estado como servidor de |la sociedad:
Instituciones publicas

Los ciudadanos como constructores del
Estado: Elecciones e impuestos
Espacios de control y participacién
ciudadana

Ciclo 11l
Yo contribuyo en mi ciudad
Educacion Secundaria
Grados: Sexto, Séptimo
y Octavo

Estado, sociedad y ciudadania fiscal
Relaciones del ciudadano con la ciudad
Instituciones, bienes, servicios publicos
y contribucion

Ciudadano como constructor de ciudad

Ciclo IV
Yo contribuyo en mi pais
Educacion Secundaria
Grados: Noveno, Décimo
y Once

Sistema de Hacienda Publica vy ciclo de
la contribucién

Temas actuales tributarios

Aspectos generales sobre la gestion
de aduanas

Emprendimiento y comercio electrénico
Control social y participacion ciudadana
Aspectos generales de los modelos de
educacion fiscal
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:Con qué materiales contaran los maestros para desplegar
los contenidos en las aulas?

Manual para el maestro:

Contiene fundamentos tedricos y pedagdgicos del programa. Es un conjunto de
actividades de aprendizaje por ciclo educativo y cada una estd estructurada con objetivos,
procedimientos, estandares de competencias ciudadanas y tipos de competencias que se
pueden desarrollar.

El manual también incluye indicadores de las actividades de aprendizaje, asi como un
conjunto de lecturas para el abordaje de tematicas que aportan a la configuracion del
concepto de ciudadania fiscal.

Caja de herramientas:

Son recursos pedagdgicos conformados por juegos, video capsulas, videos musicales y
series web elaboradas para apoyar la implementacion de los contendidos planteados.

Formaciéon de maestros:

El Curso de Cultura de la Contribucion en Colombia brinda conocimientos, técnicas y
herramientas necesarias para articular el programa CCE al desarrollo de las competencias
ciudadanas en las instituciones de educacion basica primaria, secundaria y educacion
media. Los maestros que culminan la capacitacion reciben una certificacidon del SENA.
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¢Cuales son las ventajas para las partes?

Para las secretarias de educacion:

e Forjar alianzas estratégicas que apoyen la formacion en ciudadania para la infancia
y juventud.
e Ubicar en el portal web de la DIAN informacion relacionada con la alianza que se suscriba.

Para las instituciones educativas participantes:

e Acceder a los conocimientos propios del Programa CCE y al material disefiado para
su desarrollo.

e Contar con maestros formados que puedan continuar con el desarrollo del programa
en su institucion educativa o en otras instituciones.

e Conocer y practicar metodologias para educar a sus estudiantes, para que sean
ciudadanos activos, criticos, propositivos y a su vez experimenten los contenidos de la
Cultura de la Contribucion en el marco de las competencias ciudadanas.

e Postular experiencias significativas en torno al desarrollo del programa. Estas mismas
son socializadas con otras instituciones educativas a nivel nacional e internacional y
son publicadas por la DIAN en el libro con su mismo nombre cada afno.

Para la DIAN

e Fortalecer la Cultura de la Contribucién en
el escenario académico.

e Fortalecer suimagen ante la sociedad.

e Difundir informacién relacionada con el
acceso a los servicios en linea. Esto les
facilita a los docentes vy personal

administrativo de los colegios el

cumplimiento de sus obligaciones fiscales.
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