Tipo de Observacion

Sugerencia de Ajuste

Respuesta propuesta

Seccion Pagina de la SDP  Categoria de Observacién Texto de la seccién comentada Observacién / Comentario
(Sustancial/Formal)
oadsta g duracén potenci e ot e uede
tenderi hasta 30 o octubr d 2028, enca de
mcanmo d ejst de prcs pda gener una
I aiidad econdic d s propuesas rgo .
1 s e [rerlotan
. ;
; o0t 145 eno0l)o T
o . nstruciones s Ofretes . Nosbstante . o Yaeln15.1dela £ s dec, e 2
f s financiera Econémica o epondealo ket ‘ e
e st de | materes. -
Gl 151, o preciosso st
amestemi?
confimra aplcabldad d  fermul e Anesa 10 s CECyla
frecuencnconf e se esrian dichossstes
b bt e fomentrun mayor concurenciy otz
i o Conacdad d s lanc et o e,
presentar 3 i respetuosamente  laEntidad: s Vale sefialar
! " bajoel Rubro' i i
2 [ oncccscany o ocest mcaimentl o v plngenrl | et i
Alficacion vigentes: CI » Permitir que, en el caso de las Asociaciones en Participacién,
s ve Tsoar001 : " g
sumor i . .
st st certficad o eta o ercumpldomediantea smstoris dels capacdades
corfcadsde s empressaue conformania APCA
v/ 9 dad o i
pr Solicitamos amablemente a la Entidad reconsiderar la MM
erisde st i oal oblatoiedad d aceticacon TV (Nve 30 suerr), o
3 [Secnmcrteos deEaadény o roces procedimencl formal voa,
3 " et ampr o bse e feentes s comprometela o ., . ctiindon
T vl 3 supror). 027001, st o caso dber reentr | PP ETnte, resiay b s competanc ccrica requerid pora el
e custh stdo cetficado o eta norma
" - calficado ausdemuestenuna s1dacopacia e esin e
s de e st gl e s sgermosauedresto (72020 S PR e
4 [Secubnl. Coterios debraacidny @ procesa rocedimenta formal i inimo de encacones sea .l menos dos () e (1 cericactn pente delos o
ifcadosensu e e certicaciones igentes dea isa proporcionada, st o
et fgents B ogifcacion permitiria ampliar la base de talento. akmhk sin i
comprameter o e e
secion . cterios deEabaciony
B Calcacién ° Procesal/ Procedmental Formal certiicacion de o dos conjuntos de crtficaciones. portal
una de las dos categorias siguientes: o
(i) Capacidad financiera:
0 scrdo con ol proprcon Porlo e,y o el i dessgurruns nerpretacion
comero d raluscion d  solde condmica deun aferete, n vl de
menr oigul ! ol docs
Indcador o oz d endewdment' s ctasecs No.Inicador ol de cilclo Vo delndcsdor
6 [seccon. citetosdeciaacny B o redcaen rormel it deuna mayorsoenda y menor st nancerd Un NGO rciimerte como “Woroigut 206 0. por e cntrr [ 1 o1
itcscon oo s mavor o g1130,6” ot marortars o qu e sprs g lfuene [T como ot ol 0870 & pr ol cortrr | 1 pals?
i 0 s a0
e ituacion econdmica robustz ; .
estabilidad financiera. Sftuacion economica robusta. - "
e s negrantes s alcrd
it esa“sponvidad permanente” que odosos ol e
5.4.4.2.4. Equipo de Trabajo sauema de La expresion
7 [Secnw Rensios delos snesy u o frkena o Adconsmente, o ONTRATISTA deberd garantiar I dsponibicad senaian e cuerdocon g o
pemnente deuncaipo v minmo o cvere
g A —
compleo minerrumpids?
P 5 entatse e’ ]
s [seon senntosseiospeesy v [ roma s4424 G0 e Tabsg e B 11y .20 yegermiots | ST s e
enicisConeos e clgtari”y “permanerie” el RIS e, skt ot ctaedorrs - el
Sluiente nauets por s decir, una vez que se inicie la ejecucién del
Conirte ia Do ol 1 ot snacin G et
or
o ente enitid
1. Ao e s Benes 54424 EqipodeTrabo i posa ambes
R ettt we e roma e .
Professional (CISSP)
requisito. certificaciones para cumplir con este requisito de formacién?

nformacion Pibica



cuyovalorminimo exiicoes “mayar o gl 0,6", solctamos () Capsida fnciea
enesesenti
(i) Capacidad financier . e
u I roma v e enosmnt - Moor i 05  [omeos L
5
financiradeos proponentes B s
tablcer como conicén e e nlcador s “mayor o gl vlor i
Jaaue un
dela rmas tegrantes 5o apcrd s formia
secion “Los crteriospara evalr cada unode s rubros e explcan a
continuactn’, s ciert unainconsistenci e a ainacndeloserles
e dtifcan o rerios de evaluacén para dos ubro
ifead
[I——— e ricianan o orl . o
2 siyes |Gandsdoredsccion Formal Pl de rectamiento yslcéion et e documento e rs v vt s
lande mplementacin "
socument, dondese deine ol método decalfcacn,seudendoque: | o
crtaion son s,
abitiaesablecidoem e atcloS de a Ley 1150 o 2007
oo Tenen stemas ihutriosy aduaneros.
3 Seccion il Gayes |Gardadoredsccion formal T .
ol " P " guaimente,
1150 0e 2007
enlosartcos 24 30 dela Ley 80 de 1993
en Prucbas, i Enidad stableceaue para otorgar o3  untos
corespondientes st crtro e afrentedebe resentar I certfcackon
el Porloanero,slcamos resetuosamente quefa Enidad
1. Eimine stecrterio, o en s deecto,
M —
Caluacan Técnica
1 Seccion Il @ e letiidsd rormal nfoquey metodoloia seaindchs
Lrers 130 e a ey 80 de 1995
e cumpie por parte de empress locales : N cindon
ofrentes consarado en e artclo 2 d a Ly 1150 de 2007,y Imita
idincor
nacionales
software I ntidad solcta actaimente:
- cantdsdde "
Caluacan Técnica
. 1o sluintesceticacones vigentes” )
B Secclén il @ [oesimtins ol ey meodde’ Gipoilad requmintos e eerticadon i o
ol portoanero,
- cantdadde |cadad
clfcado
a5 sigientes certfcaciones vigentes”
enelcieio k. Tamafode auip (1), e plego estblece que parascrediar
nformacionpublcada en e portal fcia del CIMI stute ocrames et Gt e s prte s st
puntos) por s i
Ademsdeareduccien e punsie, proponemos modifcar o5
Caluacan Técnica ; i "
v seccion il & e letiidsd forma Plan de implementacien yrovefia = Miimo (0 puntos): asta 70 personas
Lrerlk = Aceptatie (L punt): hsta 100 personas
= Bueno (2 puntos): hasa 150 personas
= Muy bueno (3 puntos): s de 150 personas
s, o Cemento dreerenc. o oy e
3. principio de proporcionalidads Asignar un puntaje lto (7 puntos) a un ;::L‘::‘;’;‘S::'::::‘" consu naturalez y con a finaldad del
wraiade
11500
2007,
1903
Actaracin adiconal slctada
tapreciso permitr quelosoferentes queparicpen b
[ —
N - —— ot . fiurasascitivas etructurensu propuesta con caridd y b

Plan de implementacion
Literalk

condiciones de igualdad, evitando interpretaciones divergentes

nformacion Pibica



8 o o enlafasede s J
1 Seccion IV 115 otra Formal Equipo de Trabajo
1150 de 2007
solictamos respetuosamente  a ntidad acarar i a exigencia
Pracitoner del PMI”
Esimportante precisa este aspecto para quelos proponentes A -
5442 o
0 116 claidad o redaccién Formal a i presentadas por enlafasede .
Equipo de Trabajo erretadones iy gt wtamprenca (3000 S PR R O
disyuntiva "o" podria intrpretarse coma una alternativa, mientras que I falta
fectandol
ay30,
principio de seleccién objetiva (at. 5, Ley 1150 de 2007)
exigencia
Professional (CISSPI”
1557).
# Seccion IV ne Claridad oredaccién Formal Equipo de Trabajo requisio enla etapa de evaluacion y garantizando I transparencia del
proceso.
Laredaccién actual no ncluye conectores (coma " u "y") que permitan
nterpretar o certeza i setrata de un requisito acumulativo o alternatvo.
80 6 1993)y el principio de seleccion objetiva (articulo s de l Ley 1150 de
200
Por o anterior,solcitamos que la Entidad defina expresamente si
” Secclén i = Frocesl/Procedmental el . para apresentacion de ofrtas, o5 existe una fecha anerior N )
presentacién que se adjunta s Sd0. cumpiccon el protocolo de presentacicn, evtando as que serestrina
23 seccion . Datos dela Licitacion (0DL) | N/A Financiera / Economica La liusula CGC15.1 5
monedas en una slaes:l dlar o321
Financierade Colombia
24 Seccion . Datos dela Lictacion (0DL) | pégina 58 Financiera / Econémica o
valores en COP
cambio-representativa-del-mercado-trm-60819/ e o o e ofeta
defnida para Ia presentacién de propuestas.*
Seccién . Criteios de Evaluacion y 2
2, na e legibilda
Calcacién Pigna o1 e clegbildad Regas generales entregar I oferta? Por favor aciarar s exigencia solcita documentos apostilados.
. . Reglas generales:
25 Secion . Crtriosdeauaciony |, o cleibiidod by
Calfcacion B
 cumplimiento del requisto exigido
o101 .
27|Seccion . Datos dela Lictacién na récnica I etc.) 2se requieren raducidos? Por favor achrar a exigencia, sin
Seccion . Datos dela Liitacion (001) | pagina 51 T o de s Oferts e Espia o, tc) s eueren raduidos? s v acarara el
Uteral b. "Para demostrar s madurez de I implementacion de sus metodologias
i 1o
la cal,
eberd o el
Seccion . Citeriosde Evalvacony [ 4 .
2 sgin e elegiilda A
Calfcacion Pigna e O clegiidad por Noob
e o acrar
" Sinembargo,
ol cusl ha estado certiicado bajo esta norma.”
Litral .
propi,
P 1 Por b
2 z;:“:“"wc”"””“”““““‘“"' Pigina 63 De elegibiidad pea,
el cual ha estado certiicado bajo esta norma.”
o s by Por favor conirmar i solo s rfieren 15027001 rplca s SONEC 27001 .
30 Seccion . Critrios de Evaluacién o S
Calfcacion Pigna e O clegiidad —
o ue posean la certficacin se sumar.
Uteralc.
Seccion . Citeriosde Evalvacony [
a1, sgin e elegiilda Por b
Calfcacion Pigna e O clegiidad
v
Literalc.
vance de dichos contratos?
ciecutadolfacturado? "
Secién . Citeios de Evaluacion y ces
= ™ e legibilda
Calficacion Piina 63 e clegbildad necesaro reexpresaros en USD? o swseroe
& documento
utizado nubes publicas?
ctorfnanciero (pivado o piblico) e
i requerimiento consiste en:
prsenar s peronsafrentes B . .
Lerald o |certicaciones?
33 Secion . crtriosdeauaciony |, e cegitibdad 50n vildas as dos opciones: e o
Calficacién
certficaciones vigentes:” ,

e tomarin como valdas?

nformacion Pibica



Uerale.

porun solo
una el doscategorio igietes: profesiona (s eciarelacén noesde no  un).
o
Seccon . Crterio de Evluaciony aportadas.
k1 ina e cegibida ialentes emitidospor b frma oferente.
catfcacon il oe clegibidad “Gerfie Funtion oint Practtioer (CFPP)— FPUG Debid eeuhalentes emitidos porafrma fere
“Berfied COSMIC Foundaton Level~COSMIC
“Gerfed SNAP Pracioner (CSP)-IFPUG
o o avor acla
Certfcacones en Estmacion g
Gertifd save Agiist (5A) - Scald Agle empresas del rupo empresaral
B Agie Cerfied Practtoner (PMIACP)~PMI
. rum Product Owner (€S%0) —Scrum Allance
~Brofessional Scrum Product Owner (PSPO1, 1) Scrum.org
Seccén . Crtrios deEvluaciény Lteral
H ina e clgiiida <cué signfcal ) esun marcador ecitoril i efectoténico,
Catfcacén Piaina 66 De cegibiidad fibricade software (2 Quésianiicocl (27 e doreditorial s efecto
36 z“‘:“’" I Criterios de Evaluaciony | p,i0, 67 De elegibilidad Tabla. Literal .
aificacion eudencia o solctado?
37 z“‘:“’" I Criterios de Evaluaciony | p,i., 67 De elegibilidad Tabla. Literal k. Tamafio de Equipo. Tener
aificacion ssgnacionde puntley el feente s e decbtenero o todos los
100%
ytamafo dl seniciorequerico por s DAN.
oresentados en puntos anteriores?
Seccén . Criterios de Evluaciény abl. Puede
3 jna e clgiiida
Catfcacion Péeina 67 De cegibildod tibutrios y scuaneros »
erupo cmpresaril de proponente?
eniecucion?
Por fovor aclraraqué e reiere con “procesos implementados”, ide qué DevsecOps/C1-CD, QR/TMIM
Seccén . Criterios de Evluaciény bl Literal i ¢ e
3 jna e clgiiida
Catfcacion Pitina 67 O clegbidad prestacion d seviciosde desarrol.
o Seconth crters e BANAIONY | pipsr 07 |oetegtind puntl,
aficacion e
o, Inicador Formulade célculo Valor del ndicador
Sl . Crterios deEvaizciény |06 e clgiiidad pricies, B ala
o B ; .
ntegrane. :
olgual 05
) Experencia y capacidad écnica eneral: e et e o exprtnds fretes.
i
“Serviciosdedesaollode softuare
“Senvicos de implementacién de software 63) or favor encadenar o achrar. ~seniciosde consultora en desarolo de sofvare.
st .
| Secontl. creriosde Bliadény | o gy e clegiiidad <o partede s anterores solcadas en otros capiulos?
Ealora contratosde sevico de desarrallo /o e fibrica de software
e un o un aor totlde 20 " imitando )
ima
interesa: ltérmino por
or -
s utimos 12 s "
43| seccién v. Formulrios el Oferta [ pégina 81 récnica ablade3) Desarrllopor roducto
a4 Seccén v. Formulrios defa Oferta | pagina 82 Técnica abla e ) provision de Prfles por Demanda
sumatoriade ste grupo de sevicios. demanda
s
45| Seccén v. Formulrios e Oferta [ pégina cnica abl de ) Senviciode Pruebs perti.Por
Seceién : Formulariosdela Ofer Piana 62 ™ bl dec) e e Pruc: r cectiamente asignados autorizados.
locaesaborabls. portoant 2
46 seccién v. Formulrios el Oferta | pégina 87 Administatia/ Documentsl Dectracion de Mantenimiento de Oferta ot .
y o planteadoss? e manera ndependiente.
a7 S2CCOn V) REROSGEIOSBNSY g s Tacnica 5.2,Plan de rabajoy preparacién delservico Cual s a duracion esperada para a ransicin iical y final?
considerare ncluidos en 3 oferta econdmica resentads,
oroductos).
niatabia o
5.1, Model delservicio e it s . 3 “perf asignado’:
g Secion V. Requistos celossenesy | s for v
senicios Conexcs, . . o
inciuyen taba. Jgnifica “perf asgnader
mes saus por nado”
Seccion 1. Requisitos de os ienes
a cnica
senicios Conexcs, N B
Seccion . Requistos deos Bienesy | 161
s 45 1012 cnica implementacion de s seniiosp, 101
Senvcios Conexos, Pagna 1012102 T 53 Implementacin de pe- 101102 establecidos.
Esabizacion
Seccion . Requistos deos Bienesy | preparadop:
s sgina cnica et
Servicios Conexcs, Pasina 105 i v a lementando | establlzacidn.
el senvico

nformacion Pibica



Implementacian de fossenvcios
Numeral 5 de a tabla

secén . Requistos delos sy resiar desuerdo s tamanory
2 crica
Servicios Conexos, Pigna10s b mayor a s siguientes tes (3)dia habies d su olcitud. compleidades. Mo obstant
o o mayor ocho ).
orfovo
3 [secdon . nequsios delosnesy [, rionen 106 Nmera, Dela e
seicio Gones,
o
vor o de
icion
acor
s Seccon V1 RequiosdelosBenesy 106 recnica pementacin e s senvies Numerl . O s i ide ain
5 setidades,
scpta aloacone g erceros
ecanet e
estobiecida poroestein.
.
doaptu, s
3 [secon . requsos drosenesy [, s mera 436 o dtocs vt ansu o verones. "
servicios Conexos, hitos contractuales.
o s o reviion y probacin de o NTERVENTORIA veiders o
Reticacin, Costo,Tmpos y e,
ool pocda e iecutad
orata meicon?
sl 3. Fjo dl roceso. Lo enidd el
seccin . requiston delos sy
s p I
Servicios Conexos, Piina 109 5
Isboral dela DA, de s 3 vernes 6e 9003 1530
rumerl.43.6 Flodel proces. o enidod s
o
Wodel desenicio contnuo
o
asegurar "
5 [secdon . nequstos derosnesy (Lo rionen e
b o cobertura de 24 horas, sin conocer estadisticas o variables que ayuden al
orens
oantiando s estaiidad d s sstemas”
e
s secdon . nequtos detosenesy [ riica 541 i deproyect, mumerses .
senicios Coness,
secoin i Requistos delessenesy |,
59| 3gina Técnica stabilizacion
Servicios Conexos, Pégina 112 T 54412, Establ requerido.
o Seceén V1 Reauiitos delosBenesy g 123 Técrica Numeral.4.4.1.4 Transferenciade Conocimiento. Numeral 4 Produceion, ya que prolongar el tempo delsevicio de manera indefnida
sovcis G, genea ncertidamive s,
o[ Seccn  RequiosdelosBenesy g, 113 Tenica Nomers5.4.4.1.7 Revsiony probacion de enegabies
marco metodléico s defidos
seccin i Reuistos delessenesy |
@ e ienca o o .
Servicios Conexos, Pigina 115 T
cricteitices el Gerene de Proycts
auels
corecto?
s s sy {1 e capocine s - enisfosede
i Coness, s
ofcsionaes d dierenesorgenes
£ pr e Espcista DevsecOps, s endad estaiece: “descble
Caticaciones como Docker, ubernetes, ek, Gilab /D,
52008 1o ue entendenos e e pe pucde tener posaradoo
g i s crtcacones d capacaconmambradas. ‘s correcto”?
enendemos e o son abigatoro s correcto?
2
v
s secon . nequstos derosenesy [, rionen

Servicios Conexos,

roducto de cada uno de los requerimientos?

nformacion Pibica



solcita scharar i DA proporcions:
Pruebas,Int -
Seccion V1. Requisios defos Bienes y s | Preprod,
65, rica
Senvicios Conexos, A A "
sceuros  losentornos de trabjo defindos.
es correcto?
Seccion VI Requisios defos Bienes y “ . en el horario
66, ina rica
Servicios Conexos, Pagina 140 A laboral de a DIAN, delunes  viernes de 8:00a 18:00." ratados.
v
e secion Vi coniciones epecesde |, . coc161
Contrato (cEQ) favluriry
detendr por cuestiones o tempos dea Dian o terceros
coc16.1 e s ¢
Seccion Vil Condiciones Especiles de :
@ pagina 190 cnica cacion, Component de céigo, Requerimiento, ec. re-procdutivo evitando asi nterpretaciones subjetivas.
Contrato (CEC) . 5  Aplicacién, Componente de cédigo, Req to, e pre-productivo, evtando asfinterpret ibjet
el términe. Porlo an g -
Serviio de provision de perfes técnicos especaizaos: “producta” cusla
B P S i a s, i, oo v, o ool popaca
prodictos y no procederén pagos parcisles. g » oo, aplcacion,
Porio ant “oroducts®
7o Seceén V1 Requiivosdelosenes | pygina 104 Técnica ivelesde servclo y penalizacones Por favor alarar, a deduccion serealzaria sobre aue valor?
Sendcios Conexos 1
1 Seccion . Requisos delos Benesy | gy 100 s Nivels deservcioy penlizaciones. sesoit disminui b penalzacién,gravr con un 1%l vlor TOTAL del
Sendcos Conexos 137
orovecto
Se solcita acaaras 1abores se podran efecutar fera de pai.
St . ek sy | 100 s s . :
envicos Coneos o resicren el sraniero,
73] seccién vi 2| véenica Sustancial
78] Seccen vi 20 Teenica Sustancial ‘ !
75| seccénvi 25| récnica Sustancial "
envidsa? tendimient " p
76 seccén vi 26 Técnica Sustancial
de s oruebas
s producto,
77| eccén vi 27| reenica sustancial nlosrequiito de nfraestructura, b
78 seccénvi 28 récnica Sustancial el cronograma de actividades s defnen hitos gencrales
En el cronograma de actividades sedefinenhitos genera © detaled
75| seccén vi 29| vécnica Sustancial demstrad o, e por I CONTRATISTA en afase
mediante proyectos ejecutados? e 6 1 i
80| seccén vi 30| réenica Sustancial n el component de ciberseguridad
o - douirid oor e ontraista?
81 seccen vi 31 Teenica Sustancial Respuesta antes incidentos citcos
82/ Seccion v 32 Teenica sustancial &
conratista?
ool
3] seccen vi 33| Teenica sustancial s afustard el alcance y resupuesto del contrato?
durantea cjecucin, justard e alcance y presupuesto del contrato? i
n atencion a aLey 80 de 1993 y1a Ley 1150 de 2007,y considerando ue solo
84 seccon il 15 ridea sustancial  Ceticacion TMMI puntaie de evaucién oer
evaluacion? ¢se aceptaran certficaciones equvalentes; . » y centcaciin
i o
85| seccien’ 18 uricica sustancia cones contractusles
00l ol responsatildad soldaria y istrioucén de acthidades?
86| seccen’ 19 uricica sustancia Derecho depropiedad nteectual
oo desrrolldo bajo ste contrato? oA, 5 ] o
1 o ugarp:
87| seccon it 19 ridea sustancial Certicaciones de experencia
ora b 15,1, ordinal
milones de pesos colombiancs). o -
88 eccien’ 35 Financiera / Econémica sustancial Euakacien economica indi
89| seccient 36 Financiera / Econémica sustancial 3
50/ seccien' 37 |Financiera/ Econémica Sustancial costos delprovecto v &
91 seccién 12| procesal Procedimental sustancial orera apca : metodologase nclrd mediante adenda b sguente:
acrettara experiencia acumulada d todos os miembros?
52| eccien' 13| rocesal/ Procedimental Formal Documentacién

nformacion Pibica



siguente:
ta = z
93 seccion 14 procesal / procedimental Formal Oferta Econémica
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(UM, Archimate, entre otros) que la entidad soportard para la entrega del
aichos diagramas:
P 102 Tecnica Sustancial 5436, Fujo del proceso 17 enesparial - po
“suministrard los diagramas de arquitectura, donde se representen | o B
estructura general de cada modulo o sistema construido, mostrando sus| software v, B -
componentes principale y sus Interconexiones.
lguaimente,
Por favor aclarar si para el rol “Especialsta en sequridad de Ia informacion” |
Seccionl 102 Técnica Sustancial 5.4.4.2.4 Equipo de Trabjo necesario contar con las trs certifcaclones relaclonads o es suficente con|
tener una de il
Por favor aclarar si los seis (6) meses de garantia post contractual serdn|
Seccionl 12 Técnica Sustancial 5.4.4.4.2. Garantia Post Contractusl aplcables independientemente de la duracién del producto entregado o en|
algunos casos pocr ser menor de acuerdo con su complejidad
Por favor aclarar 1a cantidad de perfies minimos que el CONTRATISTA debe]
& 5.6.2,Proceso de Solicitud de Perfles
ccion VI 12 Técnica ustancil roponer para que la eda revisar y tomar Ia decision de cual P ) contrat
s ° s ftem Proceso de Seleccion y Validacion poner para que a DIAN pueda revisar y tomar a deciion de cual
ncorvorars o
revisiones antes de que este ANS sea aplicable. Esto teniendo en cuenta que| P
Seccibnl 156 récnica Sustancil 7. Nivelesde servicioy penalizaciones, durante las revsiones normalmente s tien un rivel de toleacia de hasta 3 "
revisiones, antes de determinar que no se cumplieron os os criterios del
determinado en el ANS 11 Devolucién de entregables
Por favor aclararsi e porcentaje de descuento se realizars por entregable o'
Seccionl 136 Técnica Sustancial 7. Nivelesde senvicioy penalizaciones con uno que no cumpla con el citerio, inmediatamente se aplcars el 5% del e
descuento sobre el desarrollo asociado al entregable o demaners globalsabre otros productos norelacionados.
por favor i
revisiones antes de que este ANS sea apicable. Esto teniendo en cuenta quel
Seccenvt . ecnica Sustancal 7. Nivelesde servicioy penalizaciones, durante tas revsiones normalmente se tene un ivel de toleraca de hasta 3
| ANS #9 Actualizacién y Entrega de Reportes Mensuales revisiones, antes de determinar que no se cumplieron o los crterios el 1
determinado en el ANS 11 Devoluclén de entregables.
Tavor 3|
Seccenvt 1 icnica Sustancial 7. Niveles de servicioy penalizaciones
| ANS #13 Ciclos de prueba para correccién de incdentes Industria, es el nimero aceptable durante un proceso de revisién de pruebas|
e aceotacién
por para los tiempos 3 .
Secdion ) 139 Técnica Sustancial 7. Niveles de servicioy penalizaciones entda e dars 3 los escenarios en donde a solucién o dependa del ! M
puntaje: cerificacién vigente en SAFe (Scaled Aglle Framework), emitida por|
scaled Agie Ic.
Proponemos que se permita acrediar cualauier certficacion| en el pigo.
Respetuosamente solctamos a la Entidad revisar este requisito, ya que suvigente en metodologias dgies a ivel empresarial (por ejemplo,
. exigenca, de forma exclusia y sin aceptar certiicaciones equivalentes en| PMI-ACP, Less, DAD, Scrum@Scale, entre otras), siempre el
Seccion il 5 Técnica Sustancial metodologias sgies, restrnge a pluralidad e oferentes. La reconocidas uarden relacién Less (cLP, CLEE) DASSM, DAVSC), Nexus entreotras
ey e etodlogio s, estinge b s e o ¢ I cor v guarden relacir Nexus (PSN), PMI-ACP, entre o
de un nimero muy limitado de proveedores autorizados, Io gque reduce| de pluraliad de oferentes y se fomenta una mayor partiipacien,
signifcativamente la competencia y podria direccionar la contratacion Por o ant
oferentes especiicos.
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TRINAFS, TS & TINGFS.

pluraidad de oferentes
Lo certificacion TMM (Test Maturity Model Integration) es emitida tnicamente
orel

parte de a compafia indra (a través de Minsait)

ot
ol IS, T 0TS o
diinsdao, o
s secon s o pocementl -
rfoqve metoaclog
et | e este e Jr—
cpresas concrcacn TN 3 e rnciont rackna, ranando e cplmene
1TestCrew (Arabia Saudita / Medio Oriente) plurslbac daofarantes b seeccidn obje
cecson i
Founton
2.2-Pros (Global)
ctuns organiacion e desoc porber o TN, ol
g T
setodos dant o cules ha contad con cefcan vgene n S|
o2 or S Agle
i cortanas i ectametepor S Al
ol respeucsament i lminacio de et requto en s forr
st deido s e
estrcon s purac e feretes
st I o s e e e el
excluve injustiicadamente 9 oferentes que cuenten con otras Certiicaciones) g ¢ requisito sea eliminado o modificado para permiti la|
equivalentes en marcos dgiles a nivel empresarial (por ejemplo: Scrum@Scale,| i cisn de cualquier certficacion vigente en
295 ~Large scale Scrum, Dsclplined Agle, PMIACP Nevus) dgies 3 nivel empresaral, emitida por _organismos en ete senid e nc.
1 eccion s [rT— — ’
rfoqvey metaalog
o 1 ey 1150 de 2007y desrolado e 1 anc 221,161 gl Dot < 10 18RS onl bt del ot o etz Ve
1052 e 2015, awt maen.ctabess rehtes . et o, g d ko oo de phraliad e s (5057
participacion sin justificacion técnica debidamente motivada. "wmm’i de contratacién v ! o
Fats e proporionaloay ek drects con el ot
cain o ado 221211 g Dace 015, s et
vaiants debn teer rean vty proporcinaa con o ot
contscru,
7cquetmintodeurs ric ceticacion S o s o ko e ol
v aemosrar competecia en gestion Sl . proyeos 3 gran el
e mltiles macos . esiniaes scptados. memacanamente qu|
‘usento i roporcional
e e Condoner S e o e % ]
coecies
R R —
i scrtar penc i uae Yo o cudcter rutas, o
v se2 gt aue ncoys componenes daneros, por o Sukte|
fetrcn e e s
it
specto it ¥ aantos Teuce scdarente | unversa ol ”
i o, s s can ol s Qe o st 3 s pes e s e i
w e o PP — s s 2 e o G st ol oo G St
rfoqvey metaalog neros s, ndoentanemene gt ot
ovmtos, oo 4 s donono s
Lo
e proen requstos retictos i s tenic
cesamente ot
roporconsiay etancon it contsctl
oforme a antc 2.2.1.2.1.1 del Decrto 1082 d 2015 o requo|
vaiants doen uarar recio dretay roerdonalis con € ot
conscun
e oot e contto rere competancis e ters it et
i neceiad e e i componenes sauanres, semare e 5
ranicels o s,
Lo oferots aeeran nesenar doumertacon febdente que pernit|
s, e
L2 ccucion conitente de pocesos denaos & mplertados srs
vitios con
L Cortcacanes M DV (i, v 3) aue permita cuancar b
i scumados de eperinci da s s o g 3 meno no e |
e eia .
s eternivr o candod g esonss el s suar el nimer|
corespondene 3 conepto “amber f Pecpe o o
oot Name” e s etan e o aptado-sew il vttt ae| SIS \
Pl 0 O el L e st y e et s
P i P célculo de los afios acumulados de experiencia y la forma en que|
118 Seccion Il 59 Procesal / Procedimental Sustancial se sumard el “Number of Peopl A
/ Enfoque y metodologia: Falta de claridad y precision técnica ) “Nurmser of Peope .
scredien eindes e cland o prcees o desrrols o
o o gt 1 s 4 ot o e bl ST T U M v 1 ol .\ ) o
€l requisito de sumar el “Number of People” desde la base de datos del CMMI m"wi""“vh seleccién objetiva
it crc s ol i s s o
« grcr it o 1 rma o rcracn y licn 1
e v
sk et nsifcdsdta oncrenia
Lintar s acrdtacon ancamene 3 cefcdoes CAMI DEY el 3 o
3
e —
Respasabldad or rictes robidas L st extende s responsbldad el ofeente  sctos comtiospor| 41 108 40 cerene e conel conractaly opert
ne secciont © Juridica sustandial — subcliusulas 3,10, 3100 Incluso si et 0] ctos u omisones propios o de aquellos terceros con los que|
V22 sl excede el p"mpm deresponsablidad directa mantenga relacién contractual directa y sobre los cuales tenga|
B —
s e e s o g s e e
etacos o0 i ———
s, coporanos 5 consdrrs ot e
- o u s |G el 5 iy supuston e pudn devar an descafcad sutomst por TSR, ncorporande: e condd
eacion ferentes Hegibles” — subclusula 4.2 incsos 1) d la objetividad e mdepmdenma del proceso de|
ivcaion, devanda o Comprador movar Y provr s
e
ol Eabcar e oo de oo 3 v
vaniado  resingi s oo s mplmintos mateis,
. 5 e gt i reusrmant con cases sl de ecuson | i
Carant e anenimientode et s s cros ! eorora: " Gaanta e Mantniita d 1 Ofra skl
m et 1 s —— YA ————
Uncadon 1D 19— subclusus 15, 193 i ke de responsiad o qu geers fso desproporcionade 1 o s o caso o eurplimonts mtal
oterente comprobado, y hasta por el monto méximo establecido en la|
p
Solctud: Ui ol sicea 3 docamentacen drecamant]
rrss ol G sty b s o
. o . s o[ stictos formaciny regitos eksos o, 61 3ctso e i

Ubicacion: 1A0 3.1(f) (dtimos parrafos).

{nformacién no elacionada con el contrato

otumentacin vinculada nectamerte.<on Ia iecuén de

contrato, sahvaguardando I nformacién confidencia y sensible
del Oferent
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Sollcitus: Incluic derecho a ajuste proporcional de precios con|
base en indices oficales i a extensidn supera 60 dia: "En caso de

w secon! 2 s sustanil e del e d¢ vl suerir 3 e 60 o, ehecho
Ubicaci6n: IAO 18 — subclusulas 18.2y 18.3. adicionales i ajustes por variacion econdmica. tensidn del pediodo de valle: supe 2 (60) dias, Dehechs
o e s do i e coon
Sl g matvacln eta ¥ commkacon 1 st
o cotont . s i o ot |Tods deckin ae o asbar e motuada por st 03 .
Uncadan 4033 stects a tvamparenc cominkata 2 Ofsrete y st 3. lo. pncios 06|t o D pr oo o rcesde Ktacio B
ot corporarcausles vt e deperaces
. el o el ot “Los penladesno o exceder
s coctont . s v [T sty peralides s o104l
Unicadan:Pars Tocers-CEC G (il )
iaterl poceders ncamente or s causles oressment|
reasy debiamente probad
=
cccumertos o
[ TS — w st socomentst -~ g meno na () cetficaconvgent oo tac
cocain o
o confiman? rorioant
s
Dice: " Para demostrar la experiencia citada se pueden presentar contratos /o
129 1l Criterios de Evaluacién y Calificacion 60 ‘Técnica ‘Sustancial  aduaneros. experiencia eql
132 Vill Condiciones especiales del contrato 173 Juridica Formal 28. Garantia de los Bienes. Y Es correcto su entendimiento.
slcaii
Cuno
3 R — 100 s ol mosrs e lamado ladonPg 20146 core oo " '
i Condciones especls el contt cociss oce o arnia e mados oo o, 201 5 corects st
[ e — 100 [y — [ C——
fn = e Procedmel o 7 0 Y
B
149 Seccidn I Criterios de Evaluacidn y 53 Procesal / Procedimental ‘Sustancial Criterios de Evaluacién y Calificacién.
coeain .
150 :i;‘z‘;ﬂt”"”“‘ de Evaluacidn y 60 Procesal / Procedimental ‘Sustancial Plan de reclutamiento y seleccion: incisos f) y g) presentar para acreditar estos puntos es la que se encuentra en la Seccion Il Si, es correcto.
Criterios de Evaluacin y Calificacion pag. 57 incisos f) y b)?.
sccion . CteriosdeEvauaciony . reentr para ceta o puntos 1 q s et e,
1 w0 rocea racecinentl Stncal onde mplmentacns ncsos, Jp—
Calificacion. / Plan de impl k LTl erios de Evaluacion y Calificacion pag. 58 Plan general de s o
ncsoscrdhern?
(i) Capacidad financiera:
: ravoro o ncador ol decllo Valor el ndicadr
[ PR — 0 |focirs/ eonomin R Y swl06, 7or menr v
cancacin ceserdproporconr s :
‘ot . > wtao
. g
[ o
! For favor confrmar e mbra e valoreigidopar cads contrto de / soare
163 Seccion il 56 De elegibilidad Formal ejecutados o con una ejecucion minima de un (1) afio cuyo valor experiencia similar: ¢es USD 2 millones o USD 1 millén y la ventana | Sugerimos que se ajuste a contrato 1 millon de dolares.
i (2) mill i
americans o
ncfoata madurezscanad, o
o avale,
Lo seccionn . S [ s, ) s e de A o cn coe
'una muestra minima 200 personas, TMMi (Nivel 3 o superior). e porintegrante para que su experlencia sea valida?
15027001, este Gt casodebes presenar adconsimente
o estacetficado oo et norma.
i Comprador podr, en cuslier fiopor e e
160 secitnvi e Finandera / Econémica Sstancil . I roveedorde o cam e mprevitos, ent
Tusul; otros? -
0 Seccién Vil 152 Financiera Econémica sosancal | Sepesd mens delos ol el fossportes
remno
m Secién Vil 12 Teenca Sustandal | No s eszrs agos or procucos parciles o o uilsaie. e 1 defnicién de praduct uiaie’? e o, ands smaprtsnes e
o .
—
el §punosque el frentepresnte cetfadon T vl . i
e, 6
-
v
i
ot
n
1150 de 2007. . ” la certfcacién
o

princiios que rgen I contratacién pblica en Colombia
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competenca

pubica en Colombia.
1. Observacién sobre l Crieri de Certficacion en Prucbas:

presentar una certficacion TMMI nivel 5. Sin embargo, tras consular a
nformacién oficial publicada por TMMI Foundation en el porta

& Cotombiao Ltincamércsempresas concetfcacion MM ivel
st s Jre—
cumlencon s capacidad cnce y st prs et cabo sl ot
oora acona
Forl
e crficacian TV e 3uracondicion s ey proporciosl,
s ot e requereadecracon etz ot
o o e ecuer b decracandemaenimientodef e,
imad
E Fondo AN
s e hd
Ll ad ot
‘“ o  dtre veoe?
102 o igacones,derech i
L referencia a “plantils
e,
ks
w e pani .
Debe strconraada por b mima fema?
o,
e solctan s res (3] lgun de s tres (3.
8 a —
15
cencacan?
8 a i centcain
erose E . losiguente: [
s S A maxmode
- o : serdeun()ato
uma st contrato fecutadosenun o i si sepresentan conrato n jculon
1w Forlaant
oy roponente qu csntanco st centfcscion? s ” ceiacon
105 "
156 N
en AP o simpimente con ol cargue dea propuest oruno delos s mismo
negranis el APCA e ufciente?
e P
198 f;‘;;""' Instrucciones aos Oferentes 16 otros Formal 10.1dloma de la Oferta  Asi s, las traducciones en esta etapa procesal se entienden simples.
199 |pecsent mnecknes3 osOerentes 1 ores Formal 11, ocumentos que ComponensOfets i, ntenden simpes.
o)
ice 1.2 Adermés de o eqios prevto en s 10 111 1 Oferta
o a N
seccint Insrucions o Oferentes or
7 otres Formal o
20 wo) -
sopues
——
seccint Insrucions o Oferentes "
» ores sutancl
R ) o z
- -
el Sccin V1, “Reios d o Bines y erviosConec”
202 i“‘;m" 'x Criteros de Evaluaciény 56 Procesal / Procedimental Formal . experiencia especificay capacidad '
afcacion v comderand avgencis complta gl contat,
Secionin, rterisdeEvahaciny ,
s roceslProcedimentl Format <. cxperenci speciicy capaciad o
2 |cancacion / perenciacpecicaycapa Por jemplo: nombres depersonas, lfoncs,cotes, s, o cler
oformacén e conider sensi
eri coniderado para calcacion o conraos aue s presenten i se
200 S crtros deeciny 5 rocesa rocadiment Formal < xprienca espciicay capacdad porlocual, el
oresenen
ccin . Cverios deEvaiacion o
- w et i [P e B ——
i eseericaen foms?
206 ze‘“r‘b" 'a Criteros de Evaluaciény 62 Procesal / Procedimental Formal (i) Experiencia y capacidad técnica general
lfcdén v comerand i vgencis complta gl contat,
Secaenin, rerisdeEvahaciny
@ roceslProcedimentl Format ) Exprenciaycapacidatécna genaral o
27 |cancacion / 0 Eperenciaycap 8 contrte,pr fempl,nombres d personas, eldoncs,coreos, e, o
cusaue formacionaueconsidre sensbie?
v coniderado para calicatin o conraos aue s presenten 56
20p  |Son i CitrosdeEvaaidny @ rocesl procesimentl Formal 9 Exprencinycapacs i genesl porlocual, el

Calficacion

oresenten
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con s siguientes dos requisitos:

v
209 Seccion IV. Paises Elegibles. 63 Otros. Formal LE5 CORRE
S ———————
P or
il it sprs sl ror o o,
S P @ - o [cradectens o
] P —— " [— e ——— o voss.
e — B [ET— P T —— ; [
ccion V. Formularios de la Oferta Financiera / Economica Formal Noobs
[ e — n s . ————— ; s oo
" Confirmar: ‘ "
5 Catacin 1031 :
T
B0 131 criteios de Evaluacion 1A0 34.6) / ’ amercancs? bora
o
[
P
- coescin ot 1303 P RS rvaor s
231 5.1 Crierios de Calficacion (1A0 38.1) / o Efectivamente, es la exigencia realizada.
e
freetes
et
s
>
B P — ot [susn e cerieain v reomox s
experiencia de las empresa en metodologias agiles. SNI, PMI-ACP, entre otras
-
o
cetcaionen
P O —. o[ /pcedment[susn v e meameres v s T s
s s T s 3356 s e
240 Seccion V. NA Tecnica NA General por No. Asflo establece Ia Seccion Il de la SdO.
e
e w = " e
e o w e " e B -
255 Seccion V. NA Tecnica NA General 151 defacoc
e o w s " e
ot
S s el clivd impone i conatitay ous
J
cemasy o e a4
bres, e Gl soanos o otsd g ommadan
S, s G 1 contncal o i oreata un s o y il Lracsun
106 it — ———
7 ontrato (CGC) 1. Inspecciones y Auditerias mecanismo utilizado con frecuencia por el BID.
e 5ot oar I oyl o arntae s
; “
ot asaioe o0 revs o ol darinin S s 58
Feoiels comtdon hdad dls iomacio i provsd,
Seobsoa que1acliuu s cofienlldad dela nformacn
i a3 .o i
ot redacion genea .mwm.wm Y s stectaa
eccion ndiciones Generales del proveedor,
wp | S e e | g9 it — 20.Confdencialdd dela fomacin
oottt e e st
e
o, gaamzando s sepundad gy popotCratond ol
plescion i osts oblaion
[T —— oo :
0 o 27 Ut arosy o et e Tesores s 1
qwoin
i aticado v s e contstoer
35.1 Terminacién por Incumplimiento: (i) siel
Seccidn VIl. Condiciones Especiales de 177 Juridica ‘Sustancial roveedor no cumple con cualquier otra obligacién 2
o Proeeor o cumpe concusir sl oo o e st et St Sy
: Juridico por la inobservancia de prestaciones secundarias, es este
i
o s i s o causl o winacon
i tacuta s .
s vfcain :
; rocho d deensapt i el povedor. Tl abgoodad
35-1 Terminacién por incumplimiento: (iysiel representa un riesgo juridico significativo, al permitir la terminacion
| s conscones s | 177 e i st Gomerads, et o

ontrato

. segl

precesdeletacin o e jecuctn el Crtrato o partcipacoen
cec.

ajustar la cldusula para condicionar dicha facultad a la existencia de
tid

o por el Banco, y garantizar al proveedor la posibilidad de presentar
definit

No se hardn moificaciones a o cliusula
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353 6 diants

Esta redaccion genera un riesgo juridico y financiero para el proveedor,
al permiti la finalizacion unilateral del contrato incluso en escenarios

Seccén Vil Condicones Especiles de al o lizad:
78 wridca Sustancial o 5¢ harén modiicacones 1 cliusula.
" Conrato(cEC) Proveedor, podré terminar el Contrato total o parcialmente, ajustar a clausula para incuir citrios minimos de procedencia, o seardn modt o cliusil
establecer 2 6
conveniencia, y garantizar el derecho del proveedor a presentar
Secaén VIl Condcones Especles de quel
185 wridica Sustancial or
s ConratoceC) cec2r factura del o
v
tos
Ioesablecico e os Documentos dea Lctacion~DDL y el
276 |uomadoaictacon 1 procesal Procedimental formal n hazad hastalas 1000 .m.
representantesde o Ofrentes que deseen asisti en nea, a s 10:30 am del i enlinea alas
1 10303m del 1
“Dechracio de Mantenimiento de  Ofeta” pariciacion estar scompaiadas de fa “Declaracon de Mantenimiento dela
Ofera
pork
seleccion bjetva de contratists.
Elvaor del contrato corresponde s suma d hasta DOCE
miLLonEs
27 |seccenvin 189|einanciea/ Econamica formal NOVECIENTOS MIL DOLARES dadoq AvERCA "
(u5012.500000)
ofetaa TRM de! fecha de terminacin delos contratos que
el 15 iguala 1.
" (i) Capacidad fnanciera
dad
No. Inicador Formulade clculo Valor del ndicador
o B 1
2 X
quider de1 N
. . n
fiauide de 1 olguwla0s
28 |secconin 69| procesa Procedimental formal fndice de Uquidez Mayor oiguala1
X deasfimas integrantes y s aicard l ormuo.
1082 de 2015,y confrme alosineaientos e Colomba Compra fciente,
me permito presntara siguinte observacion
auala 1.
telecomuricacions,caracteizado por se ntensivo en nversén.
ual207.
Empresas de gran tamafio tenen un amplio portafol sgartado en () Capacido fnancers:
una mayory e
lientes,por esa az6n i blenseratade Compafias con un alto nivel de
o, Inicador Formulade ciculo Valo del ndicador
v B 1
29 |secconin 62|financiea/ Econamica formal anén deendeudamiento lecutar todo tpo de proyectos. wwela0gs |2 X
5
B
comolas APCAS, todavez que empresas degran tamafoy empresas mis
poresta deasfimas integrantes y s alcard I ormu,
razén slctames modifarete requisio a menor o gual 0.7
ra demostrar s mcuresde  implementacién d sus
: metodologiasy su capacida arasostener /o mejorara
considerar que dcho modelo evai a madures d osprocesos T o sereT o meor
crtfcaciones ndicadas que o avalen pra o cual deberd
e B e o o frma, o3| menos un ntegrante de s APCA, CUENacOn 35| terpiga el modelo en oganizacionesde ran scal,
siguentescetficacione vigentes: CMMI (v 3 0 superior) & e e
15027001, ete dtimo caso debers presentaracicionalmente
cusl b etado certficado ajoesa norma.
M,
|| bara demostrr  maciures de a implementacion d sus
Valdacion VAL, Vrfkackon VE) y Aeguramento de aldad de procsos | o8 34 pacedpors soener vl el
w2 |seccon 50| procesa procedimental ol crtneacin en prucbas aue ncorpora pricticasscldas e pebas bl La exgencia de TMMI, sendo. |
ota il dea misma casa matri cuenta con s sigientes
7001, [ a centfcacion
e
e que permitadentiicar e perodo e tempo en el calha estado
ingd ceticado bejoesta norm.
o proporcionales éenicamente ustifeados  no deben Imitar
DEV cumple el mismo propesitocon maver cabertra,la egenci de TMMI
esula necesaramente excloyente,
o en el plego
w6 |secconn 50| procesa procedimental formal Framework, emitida por Sald Agle v, Para al o o ob
eccén rocesal rocedimenta orma o » . 17, u5e)  DASSM, DAVSC), Nexus PSN), PMIACP, ntre otras
) pori

certifcaciones proporcionado por dicha entidad

Scaled Agie Ic.
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288 |seccionil

109| procesal/ Procedimental Formal Especialistaen seguridad de I informacién

informacien, y especificamente a  exigencia de contar con as certficaciones

permitr
una de las dos garantizari a doneidad del ecurso sin restringir

Referencia  Lineamientos Desarrollo
swo

Tecrica
DIAN y que como Anexo forma parte de este documento

30|51 Crterios de Calficacion (A0 3811

Financiera Incice de Liquidez Moyor o gual 1.5

() Capacidad financiera

cecror
el presente proceso de seleccion

No. Indicador Férmula de ciculo Valor del indicador

() Capacidad financiera

311 {51 Crveros de Coficacibn 140 38.1)

Financiera Razén de endeudamiento Mayar o1ual 0.6

menor o lguala”

ncicacor en 0,45

No. Indicador Férmula de clculo Valor delindicador

315 |uama

do a kcitacien

oan
Icitacion - DDL y ol

icitacien - DOL

temporales, prepar

1251000 am

vinwa),
rechazads. L

L

1 Procesal/ procedmental Formal

Eiciente,
. alas 1030 o enlinea del

eviar

Poria o
favorecer [

Ia coniratacion pibica y os ineaientos del BID referenes a a seleccion
obyetva de contatistas.

Efvalor G Contrato corresponde & a suma de hasta DOCE
MILLONES

36 [secch

jon vl

DOLARES DE

MILLONE: Agradecemos. a TRM ue se E:
A o AVERICA

ERICA P

189 Financiera / Economica. Fomal DOLARES DE
(USD12.900.000)

oferta i TRM de I fecha de terminacion de s contatos que Se

7 [sec

cion

69 Procesal / Procedimental Fomal Indice de Liquidez

Se softa ala
1.5 a mayor o jguala 1.00. Aunoue la relacion enire el activo correrte el
SA a

Ta unidad

Por el

realde la

i

tener 1
Nilones de Pesos, mientras que una compalia com COMCEL $.A cuerta

300,000 milores,

Enat
nansparencia corsignados en  Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007y
Decreto 1082 de 2015, asi coro a los ineanientos ds Colorbia Compra
Eficiente, se presenta a siguente observacion: Mayoroiguala 1

guala 15, o ual se considera elevado y desproporcionado frente a as

inisticadas a la prtcipacion. ijar el umbralen 1,00 permite garantzar que
o Jedan atonder i

‘competencia y concurrencia
Porlo anteror,se soficita ala Entidad modifcar el ndice de iquidez exigdo de|
mayor 0 igual a 1.5 a mayor o iguala 1.00, manteniendo a geston del esgo.

cancordancia con los princiios de la conlratacion estatal. Para asegurar la
plraidad de oferentes, se propone ajstar o requisio a mayor  iguala 1

No. Indicador Férmula de cileulo Valor del indicador

delas firmas ntegrantes  se apiiard la ormula.

318 [seccionm

62| inancera / Econdmica Foml Razon de endeudamiento

se propone modiicar el requisito a menor o igual a 0.65. Empresas como
(COMCEL $.A martienen un portafoo respaldado por nfraestructura.

da Aunque

ara asequrer una ade

sufcientes para financiar  efecutar diversos proyectos.

“Solcitamos shminar ol requisio Ge certficacion en Prusbas TWI Gel ego,
por los siguentes moivos:

menor o iguala 0,65

(0 Capacidad financiera

No. Indicador Férmula de ciculo Valor delindicador

b.Para demosivar la macurez de la implementacion de sus

319 [seccionmn

59| Procesal / Procedimental Fomal Cerifcacion en Prucbas

o
madurez alcanzada, ol oferente deberd presentr las

g

modalo CMMI-DEY desde Nivel 3, que abarca vaiacion, verificacion y
s,

b 5
o 3

competencia

©15027001,

©) Segtna Ley 80ce.
Daco que MM

cobertura, exigr
exciyente

Seccion

como los recueridos por la DIAN, el propanene deberé

per
1. Para acreditar experiencia en marcos agies escalados er
el

F 0 e Inc. Para tal efecto,

n|eneipiiego.

M, 0

), Nexus (PSN), PMIACP, entre otras

No obstant

59| procesal / Procedimental Fomal

od simiares, eviando
{nstiucional coninua de Scaled Agie Inc.

Agie nc.
certficaciones proporcionado por dcha entdad.

nformacion Pibica



vchivo viso Por favor, confirmar si el presupuesto de USD 12.900.000 conterrpla
25 |Na Especifico FSW- | NA sustancial o
PAND-333-LP1 24 econsmica, eantinprs s
327 |mozs 49.50P. Secion ! sustancial 12.900.000. horat
Por o ant
[Acirar i se plcars un umbral minimo en I evaluacien técnica
370 secdion & Financiera / Econdrmica sustancial “Ponderacion 60% técnica y 40% econdmica” raerton i scontrncs ™ 1
8D, acual,
339 |Propuesta Financiera Hofa de Datos seccion | sustancial i se deberan diigencia os formatos FIN-L FIN2, FIN-S, FIN-, ente otros, s ‘
para I presentacion de la propuesta econorica.
ropeusta Téomcn o o Datos ccon o En concordancia con o anterior, agradeceremos detalar cuales la g g
340 |Propeusta Tecni Hofa de D seccion! tancial £ ot
Datos de fa Licacien (0DL) [ Financiera / Econémica aclarar 1
351 horat
Por i
366 Seccionl 0 Procesal/ Procedimental Sustancial . hasta a5 10:00 am (11 sept 2025)...Valdez 120 das” uyendo hor
! (1 sept2025) rotocolo de apertura electronica o o ot e
Crierios e Evaluacion y Calficacion & TV Nivel 30
pea,
i cual ha estada certificado bajo eta norma.
350 el negoci
de cumpiic En este sentido, certfcacion
30 superior
defecto,
formales en aseguramiento de calidad de software.
368 seccion 55 Procesal/ Procedimental sustancial “1AO 1. se modifica com sigue: No aplica.” o enla” freciar ol 11,
Citerios de Evaluacion y Calficacion | B
minimo, ya que exig profesional
certicaciones vigentes:
especilizado pero no miltiple y simultaneamente certificago.
e " menos una (1) ceriicacion vigente de s stadas.
o Por o anterir, mediante Adenda se reallzard a modifcacion del apartado,
Criterios de Evaluacion y Calficacion 3 o
Agie nc, sol
Framewrk, Agie Inc. Para ta efect
ara
riod E n,y explicar el
Agie
certfcaciones proporcionado por dicha entidad software. Para tal efe i
Scaled Agle Inc
357
. No obs
contractual marces dges de AP, A
Esto i
construccion de soluciones de nformacien.
Criterios de Ealuacion y Calficacion &) 2 Rar6n de endeudamiento Mayor o gual 0.6 T
n, menor nivel (i) Capacidad financiera:
. por tanto, mei
del No. Indicador Férmula de ciculo Valor del indicador
350 apiicado en a evaluacion financiera. igvala 1
2 igual 20,
3
s
s
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Criterios e Evaluacién y Calficacién

los integrantesy se aplicard I férmula.

caca uno,
financieros (actvos, pasvos, patrimonio, utiidades y gastos).

() Capacidad financiera

o cilculo, No. Indicador Férmula de cSeulo Valor del indicador
1 evaluacion y evtar inconvenientes interpretativos posteriores. i iguala 1
2 leual 20,
3 igual 20,1
a X
enticand
an Secdén & Técnica Sustancial K Implementacidn 3 b
ternas. earantisar obietividd.
E @ i
367 Seccion | 55 Procesal/ Procedimental sustancial " Lat020.1 fisica O virtual. 11,221, 25.1y255,
PDF con contrasefa inica 0.
oy
7 seccén Vi o Teeniea Sustancial extension s ore méximo/minimo de piginas o i no hay resticcin de extension.
. p . Solcitamos precisar s “ORIGINAL" y "COPIAS' Lyen
369 Seccidnl & Procesal/ Procedimental Sustancial P ORIGINA i 3 La1n020.1 1,221,25.1y255,
convencién fisica especifico o simple duplicacién electrdnica.
7 Seccién ” Teeniea Sustancial e calicad..” oficia cuando estén en otro dioma, es requisito oblgatorio entregar traduccidn oficial avalada. Seacepta vaducen simple o esparcl.
Criterios de Evaluacion y Caficacion & o P
revisor fiscal,etc.) e ”
155 certficaciones vigentes: menas una (1) certiicacien vigente de s stadas.
Por o ant
prestacion deservicios o tercerizacion écrica?
Precisar 1105 anex0s  formularios nsttucionales adiconales o
365 seccion! 2 Administrativa/ Documental sustancial La Oferta estaré conformada por os siguientes documentos, eatos mopos aiciories ormanprte gl contenidoalgaoro gt s oy e e oot
Datos de fa Lictacien (0DL) B 1#0201 confirmar i,
través o
352 Lt Esto,envirt
Ia 0. , conforme al
scuerdo de asociacion suscrito entre as prtes.
387 Seccion s Técnica Sustancial . . enuso, | e L
referencia que se apilard para la conversidn de USD a COP.
E Incluir en ef plego la metodologia de asignacion de puntajes,
7 secdon o Teenica sustancial Implementacidn: 35 puntos.” rado ce cumplimiento o s hay elminatorios.
Se encuentra publicado.
78 seccénVi % Teenica sustancial itima verscn. de "Lineamientos Desarrollo SW DIAN" actualizado y ofical.
via
Crierios de Evaluacion y Calficacion (i) Experiencia y capacidad técnica general e sctrs auesomexperincios diferences
i b
requisios establecidos en ambos rierios. Subernamentales raslonadcon o Suientes Up
362
\hora b
contratos de servico de desarrolloy/o de fibria de software.
Por i b
b.Para demostrar | madurez de la implementacién de sus
"o, para metodologiasy u capacidad para sostener /o mejorar
i el madurez alcanzads, el oferente debers presentar las
presentar as cetiicaciones ndicadas que o avale, para o cualdeberd > : certifcaciones ndicadas que o avalen, para o cualdeberd
s 1 I ) "
88 Seccion 5 Documental Formal o participacién de multiples oferentes: i ) s
15027001, para una muestra minima 200 personas y/o TMM (Nivel 3 0
g delreaqusite superior). y/o 15027001, este Gtimo caso debers presentar
i cusl ha estado certiicad bajo esta normar. 2 per
de tiempo en el cualha estado certificado bajo esta norma
. Capacidad para gestin de servicios de desarrolo de software,
1 dela seccion "Enfoquey
4o | Metotologia :
certficaciones vigentes: w1, )
3% Seccién s6 Documental Formal » Ceriied Scrum Master (€SM) - Srum Allance ets (Psmtl
- ProfessionalScrum Mastar (M, 1, umorg seccien " | or o anterior, mediante Adend s realzard fa modficacién del apartado.
« Cerified SAFe Agils 5A) - Scaled Agile o o pe Por o ant diante Adenda serealzard la modificacin del apartade
M . licado, Estas, de lgual
« Kanban Management Professionl (KMP) - anban Uriversity"
ara asequrar 1aintegidad del proceso. « Scrum Product Owner (CSP0)
« Scrum Developer
Software:
Solcitamos eliminar el requisito dlIteral e, de I seccion "Enfoque y
« Certified Function Polnt Speciat (CFPs) ~FPUG Metodologia
« Cerified Function Point Practtioner (CFPP) ~1FPUG - (cEep)
« Cerified COSMIC Foundation Level - COSMI a
« Cerified SNAP Practitoner (CSP) - IFPUG
31 P s6-57 Documentl Formal « Sotuiare Measurement and Estimation Certficaton (SMEC) - ISMA « Software Measurement and Estimation Certfcation (SMEC) ,

Certficaciones en Estimacion it
+ Cerified saFe Aglst (SA) - Scaled Agile

« P Agie Certified Pactitoner (PMI-ACP) ~ PMI

« Certified Scrum Product Owner (€SPO) - Scrum Allance

« ProfessionalScrum Product Owner (PSPO 1, 1)~ Scrum.org.

normasy riteros de caidad de acreditacion

« Certfied sare Agils s4)

« PMI Agile Certified Practitoner (PMILACP)
« Certfied Scrum Product Owner (CSPO)

« Professional Scrum Product Owner (PSPO 1,

Orisinal firmada
ANGELA MARIA BUSTAMANTE
RODRIGUEZ

Especilista Lider de Adguisicones - UCP.

Orsinal firmado
'DANA PINEDA MARIN
Consutora Fondo DIAN

Orsinal firmado
LUZMILA ROMERO LANCHEROS
Funcionaria DGIT

Orisinal firmado

DIEGO F. PALACIOS SANCHEZ

Especilista de Adquisiciones - UCP

Orisinal firmado
LUIS FERNANDO CADENA
Consultor Fonda DIAN

Orisinal firmado
FABIO CAMILO BETANCOURTH
Consutor Fonda DIAN
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