F OR MATO U N ECO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

1. DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES .
CAUSIL DE LEON EDRULFO EVELIO
DOCUMENTQ DE IDENTIFICAGION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce@ceOras() No. 2760356 FOME | cor. R extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O  secunpaclase (0 NUMERO 2760356 oM 55

L
P FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A fio. DE SACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

- - EDUGACION BASICA _ 1 rituLo oBTENIDO: N
PRIMARIA . SECUNDARIA MEDIA FECHA DE-GRADO L

\10. 20. | 3. | do. | 59 | 80 | 70 | Bo. | %o | 10 | % MES ANO J

EDUCACION SUPERICR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIGA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (FECNOLOGICA), TE (YECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG {MAESTRIA O MAGISTER), DOG (DOCTORADQ O'PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADG . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | _TERMINACION | No.DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS . | & | No | .-+ ' -OTITWOOBTENIDO .. .- = -~ | MES | ANO . | PROFESIONAL.
MG 4 X Maestria en Derecho 12 (2|0 [2,2
ES 2 X Especializacién en Derecho Administrativo 12| 2| 0} 2{0
UN 10 X Pregrado Derecho 12 12|01 1|9
ES 2 h 4 Esp.Formulacion Evaluacién Gerencia Proyectos| 12 {1 2{ 0 0|7 I
UN 10 X Pregrado Economia 12 | 2{0]| 0|1
ESPEGIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
;. ooMA™ LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE \
. L R|(BIMB|R|B [MB|R |B MB
Inglés R R R
o _




3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE .

PRIVADA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA Pals

Secretaria Distrital de Desarrolie Econdmico de Bogota D.C. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C. www.desarrclloeconomico.gov.co

TELEFONDS
3693777

FECHA DE INGRESO
bia L08] Mes!| 03 afo (2,.0,2.2]

FECHA DE RETIRO

DIA |2|1] MES |1 |2| ARO 1210|2t3|

CARGO O CONTRATO ACTUAL
Profasional Universitario

DEPENDENCIA
Subdireccidn de Emplec y Formacion

DIRECGION
Carrera 13 N. 27 - 84

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PRIVADA

PUBLICA PAIS
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico de Bogota D.C. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C. www.desarrolloeconomico.gov.co

Profesional Universitario

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
3693777 pia [04] mes |09 aro [2,0,1,7] {ofa [1,1] mes|[0,1] aro [2,0,2,2
CARGQO O CONTRATO DEFPENDENCIA DIRECCION

Subsecretaria de Desarrollo econdmico

Carrera 13 N. 27 - 84

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogota D.C. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota D.C. www.bogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3813000 pla [98] mes|9,2] aro [2,0.0,7] | pia [3,9] mes 9,6 aro (2,0 1,8

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

Profesional Especializdo Subdireccién Administrativa - Gestién Cdm Carrera 8 N. 10-65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
Hospitat de Usme Primer Nivet ESE

DEPARTAMENTO
Cundinamarca

PUBLICA |  PRIVADA | palS
X Colombia
MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. WWW,ESEUSME,gOV.CO

Jefe Oficina de Planeacién y Sistemas

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
7708320 pla [01] mes [08] afo [2,0,0,8] | pia [3,0] mes [0,9] aro [2,0,1,0
CARGQO Q CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

Gerencia

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

Transversal 2 #135-78 sur



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS ¥ MESES.

d . . TIEMPO DE EXPERIENCIA - . )
; "OCUPACION e :
: - AROS MESES
" SERVIDOR PUBLICO 12 e

EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADOQ

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA 12 9

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| () NO (X) ME ENGUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATQO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95).

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SI0Q PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINNA GRATUITA NACIONAL S10000TTTS PAGINA WEE: www.hmslonpublion.gov.eo



