FORMATO UNICO

ENTIDAD RECERPTORA
o Persona Natural
libertad y Ordon
{Layns 190 da 1995, 489 y 441 do 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (Q DE CASADA) NOMBRES
OROZCO CUERVD JAVIER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE PAS No. 3118067 FOM @M |on @ EXRAVERO ()  calosia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERD 0670335 DM 1

2 = FORMACION ACADEMIGA ]

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON LINA X EL ULTIMO GRADO APROBADD { LOS GRADOS DE 10, A Bo. DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS @o, A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA )
EDUCAGION RASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
T I IR .| ¥ [ e | o 10" o mes | 12 | ko I 1088
EDUCACION SUPERIOR (FREGRADO Y FOSTGRADOD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;
TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOL.OGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DOCTORADO O FHO)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S £5TA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENING PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X EMERESAS 04 2018
PREGRADO 10 ADMINISTRAGION OE EMPRESAS 06 2004 | 41674

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRADAJO ¥ EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRIETO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODRALIDAD, ESCRIHA:

INF (EDUGACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJD ¥ EL DESARROLLO HUMANOD)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 do 1895, 488 y 443 do 1998)

INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL GRAQUADC NOMBRE DE LOS ESTUDIOS © TITULOS TERMINAGION
EDUCAGIGN PARA EL .
SENA TRABAJO ¥ DESARROLLD) 20 X FDRMACIE:)N MDDELO E,STANDAR OE 12 2008
CONTROL INTERNO
HUMANO
EDUCACION BARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO) 30 X AUOITOR INTERNO 03 2009
HUMANO
EDUCACION PARA EL
CINEF TRABAJO Y DESARROLLO B X EEM'NA';EQSTT;’&};'MC'Q” 04 2018
HUMANO
EDUCAGION PARA EL
UNIVERSIDAD SERGIO J FORMACIGN PEDAGOGICA
ARBOLEDA TRABAID ¥ DESARROLLO 24 X PROFESIONALES ND LICENCIADOS 08 2018
HUMANO
EDUCACION PARA EL
HENA TRABAJO ¥ DESARROLLO) 4 X CONFERENCISTA 10 2019
HUMANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1D/OMA

LOHABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

B MB

ma R a8 |wMB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION OE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGG COMENZANDD POR EL AGTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE X COLOMBIA

IMPUESTOS Y ADUANAS NACIDNALES

DEFARTAMENTO MUNIGIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

£074800 oia | o1 [ mes| o2 [ am| 2010 Dia | 30 | Mes| 06 | ane [ a0ee
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GESTOR| DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGO CARRERA 87N 6C 54 Plse 6 Edificlo Sondas




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Parsona Natural
(Layes 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAIS
GRUFO ATIAS RDSCAN / ECOPETROL Y OXY % COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNIGIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
RARHTHG pin | o3 [ mes| or [ ame| aom | om| a0 | mes| o6 | ame | 2011
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ADMINISTRADOR-LIDER OPERACIONE ADMINISTRACION Y GERENCIA CARRERA 13 63 30 of 807
EMPLED O CONITRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE MOSQUERA - CUNDINAMARGA X COLOMDIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIRAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
6276470 Do | 27 [ mos| 10 | ano| 2004 pia [ 30 [ Mes| o1 [ amo | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
1000/2017 - PROFESIONAL APOYOSECRETARIADESARROLLOSOCIA CARRERA 2 2 88 PALAGIO MUNIGIPAL
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | FRIVADA | PAls
MAXIABASTOS PH e COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECIA DE RETIRO

pla | 01 | Mos [ oz | Ao | 2000 Dia | 0 | Mos| o8 | ano | 2001
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR-GERENTE CONSEJQ DE ADMINISTRACION KM 1 VIA MOSQUERA

EXPER|ENCIA LABORAL DOGENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
ESCUELA DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
BOGOTA.D.C, BOGRTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECIHA DE RETIRO
BD15A7ARA0 po: Jo2 Jes: Jor e |2020 Dio: | o1 |mos| 03 | At | 202
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION .
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADD GARRERA 7 6C 54 EDIFICIO BCH PARQUE SANTANDER




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 180 de 1885, 489 y 443 do 1988)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANQS Y MESES

AEuhiy TIEMPO DE EXPERIENCIA
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 20 10
EMPLEADD DEL SEGTOR PRIVAOD 2 a
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE & 2

B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTD BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8| __ NO XME ENCUENTRQ OENTRO NE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
GRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGQS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, 50N
VERACES, (ARTICULO Bg, DE LA LEY 190/05),

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

ggggﬁglrféD QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTAROS COMO

Cludad y focha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATANCIIN AL GLIENTE No. 018000817770 PAQINA WER! wiww.funclonpublicn,goy.co




