FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Loyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1948)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)} NOMBRES
REYES PACHECO LUISA ROCIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O ras O No. szt FRM QO MO |0 ® Bxmanero () colousi

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERQ D.M.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACGION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TG (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOG (DOCTORADO O PHDY

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

" MopALoAD . | No sEMESTRES™ | ~BRADUADO b NoMpRe DELOSESTUDIOS O TiruLo | - TERMINAGION . |- o DE TARJETA -~
. ACADEMICA |- APROBADOS .- o OBTENIDOL . ... - , . PROFESIONAL ...
: MICA | APROBATES - T NO - | o OOTENOD e [ Coves ] ame T
POSTGRADO 3 X ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA 06 1996

POSTGRADO |4 X MAESTRIA EN TRIBUTAGION 1t 2016

PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01 1993 | TP A2144

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCAGION PARA EL, TRABAJO Y EL DESARRGLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRIGTQ ORDEN CRONOLGGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES {EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1598)

...... - NSTITUGION voDALDAD - | Ne.TOTAL GRADUADO NOMEBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULGS _TERMINACION
da Colombia - GTZ INFORMAL
. EDUCACION Seminario de Finanzas para na Financieras 2006
Universidad del Rosario INFORMAL 24 X 10
EDUCACION .
Escuela do Impuestes INFORMAL 495 X Cursos Varios o3 2009
ESAP E[Elgg;ﬁ:f‘ 40 X Modelo Estandar de Contral Interno 10 2009
. L EDUCACION Intagridad, Transparencia y Lucha contra ia
| Funcin Publica INFORMAL 20 * corrupsian 12 2023
Fiscalia General de la Nacién EDUCACION . .
INFORMAL 40 X Sistema Cadena de Custadia 12 2023
EDUCACION PARA EL
Instilute Técnico SABERNET TRABAJO Y 250 X Conocimientos Académicos an Modelo 10 2024
S5.AS8 CESARROLLO integrado de Flaneacién y Gestion
HUMANO
EDUCACION PARA EL
Instituto Técnico SABERNET TRABAIOY 800 X Técnico Laboral en Asistente Administrativo 10 2024
5A5 DESARROLLO
HUMANO -

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB}

IDIOMA . h

. LOHABLA

LOLEE

LOESCRIBE

& MB R -B

MB R B {MB

NGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVIGIOS EN ESTRICTO ORREN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE X COLOMEIA
| IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2619843 pia | 01 | Mos| o6 | ano| 103 Dia | I aes | | Ao |
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DIVISION DIVISION DE FISCALIZACION ¥ LIQUIDACION CALLE 20 8 40

13 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyes 190 de 1935, 489 y 443 da 1998)

_ ) EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EQUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia: I PJes: l IAf‘lo.‘ | Ha: ‘ I Mas: l I Afo; I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS Y MESES
: TIEMPO DE EXPERIENCIA
S OCUPACION .
- S AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO k1| 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 o

a FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO & CONTRATISTA

MANIEIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1__ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRAGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADCS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/85).




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598}

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANDS IO CONTRATOS

-

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU| SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
S0PORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATQS

LINEA GRATUITA DE ATENCON AL CLIENTE Mo. 018300917770 PAGINA WEB: www funclonpublica.gov.co



