Estructura Organica - Direccion de Gestion Organizacional D I A N

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

DIRECCION GENERAL

Direccion de
Gestion Organizacional

Coordinacién de
Enlace Local e
Internacional

Subdireccion

Subdireccion Subdireccién Iy 0
deGestion de Procesos de Gestién de Andlisis de Géeestllrc‘)frz):jrﬁ;?ggologla
y Competencias Laborales Operacional Telecomunicacionyes
oo 1. Comité de Gestion de Cambios
—l —I de Tecnologia
( ) ( ) ( )
Coordinacion Coordinacién Coordinacion
|| de la Dinamica - de Planeacion - de Infraestructura
de los Procesos y Evaluacion Tecnoldgica
\_ J \_
Coordinacién ) ( L ) ( Coordinacié )
de la Dinamica Coordinacion I Soor r{na_lg:[on.
— de las Competencias — de Estudios e olpg e cenico
\ Laborales ) \ Econémicos ) \ al Usuario
Coordi . 4 ) ( 3\
oordinacion Coordinacién inacio
| | de Organizacion [ de Programas - ng g%;:g{gg
y Gestion de Calidad de Control y Facilitacion
\. J . J L J
( Coordinacion h ( Coordinacién )
de Administracion - de Desarrollo
— y Pefilamiento de Sistemas
\ de Riesgos ) de Informacion )

N
J

Coordinacién
| de Administracién
de Sistemas
\_deInformacion )

Creacion Estructura Organica General: Art. 15 del Decreto 4048 de 2008 y sus respectivas modificaciones,
Resolucion 11 de 2008 y sus modificaciones

Creacion Organos de Asesoria y Coordinacion: 1. Art. 1°. de la Resolucion 231 de 2014. 2. Art. 1y 2
Resolucioén 12 de 2018



