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1 Induccién Institucional Transversal Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacién de la DIAN  |Esencial 2026
2 Fundamentos Tributarios y Aduaneros Transversal Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Esencial 2026
3 Inglés :?:(Iearzfnamlento con Grupos de Valor e Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacién de la DIAN  |Relacionamiento con grupos de valor 2026
4 Enfoque de género y diversidades (BID y Universidad Transversal Mujer inclusién y diversidad La DIAN, una entl(.iad a’premada por los Conocimiento transversal 2026
Javeriana) grupos de valor e interés
5 Argumentacion y redaccion juridica en lenguaje claro Control TAC Etica, probidad e identidad de lo publico |Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestion juridica 2026
6 Informacién exogena, presentacion, consulta y analisis Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura eclzr;;g:t;:isze'::\;zmente la evasion y Gestién de impuestos 2026
7 Gestion Efectiva de la Relacion con el Usuario Rela;lonamlento con Grupos de Valor e Habilidades y competencias La DIAN, una entlc.iad qpreC|ada porlos Relacionamiento con grupos de valor 2026
Interés grupos de valor e interés
8 Estadistica nivel intermedio y avanzado Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN Srisct;;::wa'eglca y gobernanza de 2026
9 Actualizacion codigo general disciplinario Gestion del Talento Humano Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién del talento humano 2026
10 Scrum y Marcos de Trabajo Agiles Desarrollo Institucional Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN S::;gnm?eii Innovacién y el 2026
11 Contratacion y supervision de contratos Gestion de Recursos Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestiéon administrativa y financiera 2026
12 Situaciones Administrativas y gestion de planta de personal Gestién del Talento Humano Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién del talento humano 2026
13 Competencias digitales — Productividad personal Transversal Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  [Conocimiento transversal 2026
14 Storytelling aplicado a la educacion fiscal Desarrollo Institucional Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales S::égnm?een:i Innovacién y el 2026
15 Manejo y Gobernanza de datos DIAN Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN Sriiiir;sestraleglca ¥ gobemanza de 2026
16 Comunicacion efectiva en entornos organizacionales Transversal Habilidades y competencias La DIAN, una enhqad qprecuada por los Conocimiento transversal 2026
grupos de valor e interés
17 Produccion de contenidos inclusivos y accesibles Gestion del Talento Humano Habilidades y competencias Consolidar la modernizacién de la DIAN S::;g:‘lii Innovacion y el 2026
18 Derecho Probatorio Control TAC Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales Gestion juridica 2026
19 Lider multicompetente DIAN Transversal Etica, probidad e identidad de lo pablico La DIAN, una entlc.iad qpremada por los (I.ompetenc@s.gerenmales y formacién de 2026
grupos de valor e interés directivos publicos
20 Excel (todos los niveles) Transversal Habilidades y competencias La DIAN, una enhqad qprecuada por los Conocimiento transversal 2026
grupos de valor e interés
21 Seminario de Gestién Documental Gestion de Recursos Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestion administrativa y financiera 2026
22 Programa de Transparencia y de Etica Publica (PTEP) Transversal Etica, probidad e identidad de lo publico La DIAN, una ennqad a'premada por los Conocimiento transversal 2026
grupos de valor e interés
23 Planeacion y gestion de riesgos Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN Sriitir;sestrateglca ¥ gobemanza de 2026
24 Centros de Excelencia Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias Sg:gzgg;;duanera agil, seguray Gestion de aduanas 2026
25 Power Bl Transversal Habilidades y competencias La DIAN, una entlc.iad qpreuada porlos Conocimiento transversal 2026
grupos de valor e interés
26 Programa Integral de Metrologia y validez de los resultados Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias Sg:gzgg;;duanera agil, seguray Gestion de aduanas 2026
27 Capacitacion integral ISO 17025 Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias Sg:;gzl;r;;duanera agil, segura y Gestion de aduanas 2026
28 Actos administrativos; proceso y sistemas de notificacion Gestion de Recursos Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién administrativa y financiera 2026
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29 Disefio Instruccional para actividades Presenciales y Virtuales |Gestién del Talento Humano Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN conocimiento 2026
30 Metodologias para el desarrollo de competencias Gestién del Talento Humano Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién del talento humano 2026
comportamentales
31 Taller Comunicacion escrita y alta redaccion profesional Transversal Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  [Conocimiento transversal 2026
32 Actualizacion Laboral Integral: PILA, UGPP, Reforma Pensional |Gestién del Talento Humano Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién del talento humano 2026
33 Manejo y tratamiento de la informacion en historias laborales. Gestion del Talento Humano Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestion del talento humano 2026
34 Tributacion y fiscalizacién de la Economia Digital Facilitacién y Recaudo TAC Habilidades y competencias zﬁ:g:t;:iszet::\;zmeme la evasion y Gestién de fiscalizacion 2026
35 Aplicacion practica de IA, en ambientes laborales Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN ilfeonr,;ﬁ:;é? datos y seguridad de la 2026
36 Subproceso Logistico — Procedimientos e Instructivos Gestién de Recursos Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién administrativa y financiera 2026
37 Gestion especializada en fiscalizacion Cambiaria Control TAC Habilidades y competencias Com.iyoatlr.efeotl.vamente la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
elusion tributarias
Competencias digitales — Colaboracién y Automatizacion de - . " o -
38 tareas Transversal Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  [Conocimiento transversal 2026
39 Metodologia de la Investigacion Desarrollo Institucional Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN S;:;g:‘ii:i Innovacién y el 2026
40 PIangamon Académica: Diagnéstico y Bvaluacién para la Mejora Gestién del Talento Humano Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN Gesthn f:le fa Innovacién y el 2026
Continua conocimiento
41 Herramientas de edicion de audio y video institucional Gestion del Talento Humano Habilidades y competencias Consolidar la modernizacién de la DIAN S;:;g:‘li:i Innovacion y el 2026
42 Régimen Simple de Tributacion (RST) Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura | SOmoat efectivamente la evasion | gegiion de impuestos 2026
43 Valoracién de Empresas (tangibles e intangibles) Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales Gestion de fiscalizacion 2026
44 Control y fiscalizacién tributaria Control TAC Habilidades y competencias Corr??atur.efect{vamente la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
elusion tributarias
45 Analisis de datos Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN Sriziir;sestrateglca ¥ gobemanza de 2026
46 Auditoria forense Control TAC Habilidades y competencias Corr??atur.efect{vamente la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
elusion tributarias
47 Régimen y procedimiento sancionatorio Control TAC Habilidades y competencias Corrﬂf:atlr.efech.vamente la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
elusion tributarias
48 Facturacion electronica Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura Corr??atur.efect{vamente la evasion y Gestién de impuestos 2026
elusion tributarias
49 Gestion de Impuestos administrados por la DIAN Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura gzrsr;gra]t;:isﬁ:n\:mente la evasion y Gestion de impuestos 2026
50 Uso Responsable de la IA en el ambito laboral Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacién de la DIAN ?\?grls:;;:’ datos y seguridad de la 2026
51 Devoluciones y/o compensaciones Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura Comi?atlr.efectl.vamente la evasion y Gestién de impuestos 2026
elusion tributarias
52 Metodologias de diagnéstico organizacional Desarrollo Institucional Habilidades y competencias Consolidar la modernizacién de la DIAN Sf:;g:\ii:i Innovacion y el 2026
53 Proceso de recaudo y cobranzas (con aplicativos) Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura ;ﬁg:?{;isﬁzg\imeme la evasion y Gestién de impuestos 2026
54 Modelo de gestion por procesos en la DIAN Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacién de la DIAN Srisc‘:;:seﬁfateglca y gobernanza de 2026
55 Procesos en la seguridad del transito aduanero Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias Sg:;gzlg;;duanera agil, segura y Gestion de aduanas 2026
56 Andlisis de Riesgo Fiscal Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales Gestion de fiscalizacion 2026
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57 Sistema de procesos judiciales ( SIPROJ) Control TAC Etica, probidad e identidad de lo publico |Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestion juridica 2026
58 Principios del Derecho Tributario Internacional Control TAC Transformacién digital y cibercultura Comlv)atlr.efech.vamente la evasion y Gestién juridica 2026
elusion tributarias
59 Gestion especializada en fiscalizacion Internacional Control TAC Habilidades y competencias Con?l?atlr‘efect{vamente la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
elusion tributarias
60 Manejo de imagen institucional Rela?lonamlento con Grupos de Valor e Habilidades y competencias La DIAN, una entl(.iad a’premada porlos Relacionamiento con grupos de valor 2026
Interés grupos de valor e interés
61 Comparacion patrimonial Control TAC Habilidades y competencias Com.iyoatlr.efeotl.vamente la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
elusion tributarias
62 SEO para posicionamiento digital Fela?lonamento con Grupos de Valor & Habilidades y competencias La DIAN, una enthad a’premada por los Relacionamiento con grupos de valor 2026
nterés grupos de valor e interés
63 Fungameptos y aplicaciones de inteligencia artificial para Seguimiento, Evaluacion y Mejora Transformacion digital y cibercultura Com.iyoatlr.efeotl.vamente la evasion y Seguimiento evaluacién y mejora 2026
auditores internos elusion tributarias
64 ISO/IEC 27035-1:2023 Gestion de Incidentes Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN a?cl::rlv::;c;l’ datos y seguridad de la 2026
65 TOGAF (The Open Group Architecture Framework) Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN ilfeonr,;ﬁ:;é? datos y seguridad de la 2026
66 ISO/IEC 27001:2022 Auditor Interno Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN a?cl::rlv::;c;l’ datos y seguridad de la 2026
67 Scrum para PO Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN ilfeonr,;ﬁ:;é? datos y seguridad de la 2026
68 Design Thinking Desarrollo Institucional Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales Geann qe fa Innovacién y el 2026
conocimiento
69 SQL consulta de bases de datos en nube Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN i?g;ﬁ:;;:’ datos y seguridad de la 2026
70 Kafka Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN ﬁ\?(?r’rlrf:(;é?’ datos y seguridad de la 2026
71 Databricks Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN i?;’;ﬁf;én’ datos y seguridad de la 2026
72 Tramites asociados al RUT Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura Corr??atur.efect{vamente la evasion y Gestién de impuestos 2026
elusion tributarias
73 Delitos fiscales Control TAC Etica, probidad e identidad de lo publico |Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién juridica 2026
74 Lengua de Sefias Colombiana Rela?uonamuento con Grupos de Valor & Mujer inclusion y diversidad La DIAN, una enhqad qprecuada por los Relacionamiento con grupos de valor 2026
Interés grupos de valor e interés
75 Lenguas Ancestrales Rela(lzlonamlenlo con Grupos de Valor & Mujer inclusion y diversidad La DIAN, una entlc.iad qpremada porlos Relacionamiento con grupos de valor 2026
Interés grupos de valor e interés
76 Lenguas Nativas - Creole Rela?uonamuento con Grupos de Valor & Mujer inclusion y diversidad La DIAN, una enhqad qprecuada por los Relacionamiento con grupos de valor 2026
Interés grupos de valor e interés
77 Fortalecimiento de competencias pedagogicas Gestion del Talento Humano Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN S::;g:‘lii Innovacién y el 2026
78 Zonas de Tributacién Especial Facilitacién y Recaudo TAC Habilidades y competencias priori - Gestion de fiscalizacion 2026
riorizar los procesos misionales
79 Toma de Muestras para el Laboratorio Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias Sg:;gzlg;;duanera agil, segura y Gestion de aduanas 2026
80 MIPG Transversal Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  [Conocimiento transversal 2026
81 Induccion para Gerentes Publicos (DAFP). Transversal Etica, probidad e identidad de lo publico La DIAN, una entlc.iad qpreuada porlos C.omp.eten(:{as.gerenmales y formacién de 2026
grupos de valor e interés directivos publicos
82 Curso de Integridad (DAFP). Transversal Etica, probidad e identidad de lo publico La DIAN, una ennqad a'premada por los Conocimiento transversal 2026
grupos de valor e interés
83 Proced.lr'nlento Administrativo Tributario: Marco Normativo y Facilitacion y Recaudo TAC Transformacion digital y cibercultura Comi?atlr.efectl.vamente la evasion y Gestion de impuestos 2026
Actuacién de la DIAN elusion tributarias
84 Diplomado en Andlisis y Procesamiento del Lugar de los Gestion de Recursos Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién administrativa y financiera 2026
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85 Formacion Institucional para Gerentes DIAN Transversal Etica, probidad e identidad de lo publico La DIAN, una entl(?ad qpreC|ada porlos Qompetenmyasgerenmales y formacién de 2026
grupos de valor e interés directivos publicos
86 Andlisis financiero basico Control TAC Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales Gestién Juridica 2026
87 :;l;ﬁzﬁlsai:r::)onomlca y origen de los recursos (causal de Control TAC Habilidades y competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién Juridica 2026
88 Comité Juridico Nacional Control TAC Paz total, memoria y derechos humanos |[Consolidar la modernizacién de la DIAN  |Gestién Juridica 2026
89 Actualizaciones de normas en Contratacion Estatal Gestion de Recursos Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestiéon administrativa y financiera 2026
92 Management 3,0 Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN i?;rﬁ:;é-:’ datos y seguridad de la 2026
91 SQL intermedio Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN ilfeonr,;ﬁ:;é? datos y seguridad de la 2026
92 Python intermedio Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN i?;rﬁ:;é-:’ datos y seguridad de la 2026
93 Gestion por procesos con Inteligencia Atrtificial Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN Sriiiir;:strateglca y gobernanza de 2026
94 Técnica Aduanera Il Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias tors:sr’a)gg:“aeduanera agil, segura y Gestién de aduanas 2026
95 Actualizacién CPACA Control TAC Paz total, memoria y derechos humanos |Priorizar los procesos misionales Gestion juridica 2026
96 Procedimiento penal y litigacion oral Control TAC Habilidades y competencias Priorizar los procesos misionales Gestioén juridica 2026
97 Interoperabilidad: Servicios Rest, GraphQL, WebSocket (Java Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacién de la DIAN §ew|0|0§ ,TI’ datos y seguridad de la 2026
Quarkus) informacion
98 Arquitectura: resiliencia, microservicios, sincrona, asincrona Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN ?\?c;\r’rlrf:(:é?’ datos y seguridad de la 2026
99 Introduccion a Big Data Desarrollo Institucional Transformacion digital y cibercultura Consolidar la modernizacion de la DIAN i?g;ﬁf:i;:’ datos y seguridad de la 2026
100 Derechos humanos y liderazgo para la paz Transversal Habilidades y competencias La DIAN, una enhqad qprecuada por los Transversal 2026
grupos de valor e interés
101 Il Encuentro de corresponsales de comunicacion Gestion Estratégica Habilidades y competencias La DIAN, una entlc.iad qpremada porlos Relacionamiento con grupos de valor 2026
grupos de valor e interés
102 Fundamentos de Gestion Administrativa y Financiera Gestion de Recursos Habilidades y Competencias Consolidar la modernizacion de la DIAN  |Gestién administrativa y financiera 2026
103 Contabilidad y normas NIIF Facilitacion y Recaudo TAC Habilidades y Competencias gzggiq:gﬁ:n\:meme la evasion y Gestion de fiscalizacion 2026
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