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Por ef cual sé& inicia una. actuacion administrativa

LA COMISION DE PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
- DIRECCION DE iMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES DIAN- _

o En ejermcno dela funcscn onferlda en el articulo 16 de la Ley 809 de 2004 y
B CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo previsto en ¢i literal e) del numeral 2° del arttculo 16-de Ia Ley 909 de
2004 “Por la cual se expiden normag que regulan el empleo piblico, fa carrera administrativa,

gerencia piiblica y se dictan otras daqpos.rc:ones” establece que es funcion de las Comisiones de
Personal “Conocer, en primera mstanf ia, de las reclamaciones que presenten los empleados por
los efectos de las incorporacioneg a2 las nuevas plantas de personal de la entidad o por
desmejpram:ento de sus condicione éaborales o por los encargos”.

gral b} del articulo 7° del Acuerdo No. 001 de 2022 “Por ef .

cual se-establece el réglamerito de incionamiento de la Comision de Personal de la UAE-DIAN",

dispone “Conocer y decidir en nera instancia sobre reclamaciones que formulen_ los
empleados de carrera por irregularidad en la provision de empleos publicos mediante encargo. . . ...
en apucacron de las normas prewstas_en ef Sistema Especifico de Carrera de fa DIAN A

Que.cohsecuente con.o anterior.s

Que mediante Resolucion Interna No. 000492 del 20 de enero de 2026 publicada en DIANNET
el 26 de enero de 2026, el Director General de la UAE DIAN reahzo entre otros encargo en el
empleo de GESTOR il! Codlgo 300 Grado 03. IR

Que medlanto escrito def 26 de 'riero de 2026 se recnblo en la Com|5|on de Personal,
reclamacion de SARA EMPERA*’&EE:‘ BERRIO DEL TORO, por presunta-vuineracion a Ios
derechos de carrera admnmstratn\fa el !os encargos reahzados en el.empleo Gestor Il

Que la reclamacion cumple con Ios FE,:QUISItOS establec‘!dos en el articulo 4° del Decreto Ley 780
de 2005 y la Ley. 1437 de 2011, teniendo en cuenta el Informe de reclamaciones de encargos
ante la Comisién de -Personal,- ptesentado por la doctora Maria Teresa Lopez Peduela,
Subdii eutora de Gest!on del Empiss; #Pablico y Secretarla de la Comisién de Personal en sesion

extraordinaria del 09 de febrero.de
Que el 'ari':culo 47 del Decreto ‘L&y 8D de 2005 establece que Ios vacios que se presenten en
este decreto se llenaran con g dlsposncnones contenidas en el Codlgo Contencnoso
Aumanlstratuvo. hoy Codige de Rro

establece “Deber de comumcarfag actuacmnes admtmstrattvas a terceros” Cuando enuna
actuyacién administrativa-de c:ontemao particular y-concreto la autoridad:advierta que terceras
personas puedan resultar directarnente afectadas por la decisién, les comunicara la existencia
Oe fa actuacion;-el.objeto de la misma'y el nombre del pet:cronarro silo hubigre, para que puedan
constrturrse como pade y hacer vaier sus.derechos”. : . _ ‘

Que con el fm de identlflcar Ios tmrceros afectados la Comision de Personal sollmto ala
Coordinacion de Seleccion y Pr n del Empleo el “Listado de empleos en los gue fueron
evaluados los reclamantes.quet slaron interés en los empleos objeto de encargos y listado
con.cédula y nombre de quienes fuiion encargados en dichos empleos ya que la Comisién de
Personal se prepara para emitir Aiitts de Inicio de actuacionass admmrstratrvas Y necesita saber

e/ Ifstado de terceros que podﬁan ve" g. afectados”

Por Io antenor se hace necesano nlmar Ia actuacwn admmlstra?wa tendlente a reso!ver Ia
reciamacmn por dernchos de ca'rem admlnlstratlva -

En mento de !o expuesto 1a COI’T‘IISI”S- de Personal de la UAE Dlrecc:|cn de Impuestos y Aduanas
' Nac;onales A A o : .




. No. 914 recha: 2G:¢5-03-10 :
AUTO NUMERO de Heja No. 2

Continuacion del Auto Por el cual se inicia una actuacion administrativa interpuesta por SARA
EMPERATRIZ BERRIO DEL TORO

RESUELVE

ARTICULO 1°. INICIAR la presente actuacion administrativa con el 7
instancia la reclamacion por presunta vulneracion de derechos” “carrera administrativa
interpuesta por SARA EMPERATRIZ BERRIO DEL TCRO identificads, con C.C. No. 25800822
por los encargos realizados en los empleos GESTOR i relacionados 3 continuacion:

de resolver en primera

Perfil de empleo | CC-AU-3006 i

Proceso Cercania con el ciudgadanc ' ﬁ

Ciudad BARRANQUILLA o o
Seccional DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS DE BARRANQUILLA
Vacantes 2 :

ARTICULO 2°. COMUNICAR a iravés de la Coordinacion de Correspondencia y Notificaciones
de la Subdireccion Administrativa el contenido del presente Auto a SARA EMPERATRIZ
BERRIC DEL TORO identificada con nimero de cédula 25800822 al correo electronico
sherriodelt@dian.gov.co. o : s

ARTICULO 3°. COMUNICAR a través de fa Coordinacion de Corres;ﬁ(éhdencia y Notificaciones
de la Subdireccién Administrativa, .el conteridc dei presente Auto.g}bs servidores pubiicos
relacionados a continuacién para suU conocimiemao: CF

Cédula Nombre L »rec electrénico
1143118436 MIGUEL ANGEL SALAZAR NAVARSOQ 3 - tmsalazarn@dian.gov.co
8731024 CESAR WILFREDO G:RON URBINA .t cgironu@dian.gov.co

ARTICULO 4°. PUBLICAR &l presente Auto, una vez comunicado, a"""fz_'avés de la Coordinacion
de Cormmespondencia y Notificaciones d2 la Subdireccion Administrativa.en la pagina Web de la
entidad. : "

ARTICUILLO 5°. Contra el presente auto no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE -

PEDRO GIOVANN{ CARO ESTUPINAN :
Presidente - CHmision de Personal

/




