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REGLAMENTO DE INTERCAMBIO DE INFORMACION SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — UGPP Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES-DIAN.

1. INFORMACION DE LAS ENTIDADES

U.A.E. DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL — UGPP

Representante legal:

MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO

Cargo:

Directora General

Identificacion:

C.C. 35.458.394 de Bogota.

Actos administrativos de
nombramiento y posesion:

Decreto No. 2829 del 5 de agosto de 2010 y Acta No.
123 del 6 de agosto de 2010

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES-DIAN

Representante legal

CHRISTIAN RAFAEL JARAMILLO HERRERA.

Cargo:

Director General (E)

Identificacion:

C.C. 78.557.917 de Bogota.

Actos administrativos de
nombramiento, posesién y
encargo.

Resolucién No. 010605 del 6 de diciembre de 2013,
Acta de Posesion No. 0984 del 10 de diciembre de
2013, y Decreto de encargo de funciones de Director
General No. 3064 del 30 de diciembre de 2013.

2, MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL QUE PERMITE EL INTERCAMBIO DE
INFORMACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS
2.1.  Derecho fundamental a la intimidad, Art. 15 de a Constitucion Politica.
2.2, Principio de Colaboracién entre los drganos del Estado, Art. 113 de la Constitucién
Politica, art. 14 Ley 962 de 2005.
2.3. Prihcipio de Coordinacion entre las Autoridades Administrativas, Art. 209 de Ila

Constitucion Politica.
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2.4. Mecanismos autorizados para formalizar el intercambio de informacién, de manera
agil, oporiuna y confiable, entre entidades piblicas, Art. 3 del Decreto 235 de 2010,
maodificado por el Art. 1 del Decreto 2280 de 2010.

2.5. Paragrafo 2° del articulo 227 de la Ley 1450 de 2011.

3. NATURALEZA JURIDICA DE LAS ENTIDADES INTERVINIENTES
La UGPP y la DIAN tienen el caracter de Unidades Administrativas Especiales del! orden
nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente,
adscritas al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (Decreto 575 de 2013, Art. 156 de la Ley
1151 de 2007, Art. 1 del Decreto 1071 del 26 de junio de 1999).

4, FUNCIONES PUBLICAS Y NORMAS ESPECIALES QUE SOPORTAN EL
INTERCAMBIO DE LA INFORMACION A TRAVES DEL PRESENTE REGLAMENTO.

41. OBJETO Y FUNCIONES DE LA UGPP:

4.1.1. Reconocer los derechos pensionales y prestaciones econémicas a cargo de las
administradoras exclusivas de servidores publicos del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida del orden nacional o de las entidades publicas del orden nacional
que se encuentren en proceso de liquidacion, se ordene su liquidacion ¢ se defina el
cese de esa actividad por quien la esté desarrollando, asi como efectuar, en
coordinacion con las demas entidades del Sistema de la Proteccion Social, las tareas de
seguimiento, colaboracién y determinaciéon, de la adecuada, completa y oportuna
liquidacidn y pago de las contribuciones parafiscales de la proteccion social, asi como el

cobro de las mismas. Igualmente, el seguimiento a las empresas que sean beneficiarias
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4.1.2,

4.1.3.
4,1.4.

4.1.5.

" 4.2,

4.21.

4.2.2,

Ay

de la progresividad en el pago de aportes parafiscales (Decreto 169 de 2008, Art. 43 de
la Ley 590 de 2000).

Disefiar e implementar estrategias de fiscalizacion de fos aporfantes del sistema, con
particular énfasis en los evasores omisos que no estén afiliados a ningdn subsistema de
la proteccién social debiendo estarlo. Estas estrategias podran hasarse en estadisticas
elaboradas por la entidad, para cuya realizacion la UGPP podra solicitar la colaboracion
de otras entidades publicas y privadas especializadas en la materia.

(Art. 8°, numeral 17 del Decreto 575 del 22 de marzo de 2013).

Realizar seguimiento y control sobre las acciones de determinacién, cobro persuasivo y
recaudo que deban realizar las Administradoras de Riesgos Laborales (Paragrafo 3°. del
Art. 7° De la Ley 1562 de 2012).

Tener en cuenta en la determinacidén de la tarifa de las contribuciones parafiscales
realizadas al Subsistema de Riesgos Laborales, la clasificacion que de la empresa hace
el empleador, de acuerdo con la actividad principal dentro de la clase de riesgo que
corresponda {Art. 25 de Decreto 1295 de 1994).

FACULTADES CONFERIDAS A LA UGPP PARA EL ACCESO A LA INFORMACION
DE LA DIAN, PREVISTA EN EL PRESENTE REGLAMENTO:

Facultad de acceso a la informacién tributaria de que trata el articulo 574 y el Capitulo
I, del Titulo 1i, del Libro V, del Estatuto Tributario que administra la DIAN, para fines de
reconocimiento de derechos pensionales y el cumplimiento de la labor de fiscalizacién,
en virtud del Paragrafo 2°, Art. 227, de ia Ley 1450 de 2011.

Facultad de efectuar cruces de informacion con las auforidades tributarias, las
instituciones financieras y ofras entidades que adminisiren informacién que sea
pertinente para la verificacidén de la adecuada, completa y oportuna liguidacion y pago de
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4.2,3.

4.3.
4.3.1.

43.2,

tas contribuciones parafiscales de la proteccidn social, con fundamento en el Art. 1°
literal b, numeral 9°, del Decreto Ley 169 del 23 de enero de 2008.

Facultad de acceder, para efectos fiscales del orden nacional y territorial, a la
informacion basica de identificacion, clasificacion y ubicacién de los clientes, utilizada
por el Sistema Informatico Electrénico Registro Unico Tributario que administra la DIAN,
conservando la misma estructura y validacién de datos, de acuerdo con lo previsto por el
Art. 63, del Decreto 19 de 2012,

Al respecto, atendiendo a las funciones y competencias de la UGPP, el dato de la
actividad econdmica de los contribuyentes se suministrara a dicha entidad tomando
como fuente de informacion las declaraciones tributarias. Dicha informacién vy, asi
mismo, por tratarse de un dato de clasificacidon que se requiere con fines fiscales del
orden nacional, la UGPP también podra tener como fuente de informacién de la actividad
econdmica el Registro Unico Tributario RUT, observando lo previsto por el Art. 63 del
Decreto 19 de 2012. (Segun oficio No. 008614 del 14 de febrero de 2013 de la Direccidon
de Gestién Juridica de ta DIAN.)

OBJETO Y FUNCIONES DE LA DIAN:

El objeto de la DIAN es coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del Estado
Colombiano y la proteccién del orden publico econdémico nacional, mediante la
administracidon y control al debido cumplimiento de las obligaciones tributarias,
aduaneras y cambiarias y la facilitacién de las operaciones de comercio exterior, en
condiciones de equidad, transparencia y legalidad (Art. 4° del Decreto 1071 de 1999)".

La DIAN podra celebrar convenios con entidades pUblicas ¢ privadas, nacionales o
internacionales, orientadas a establecer alianzas estratégicas para combatir la evasibn,
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el contrabando y la morosidad ftributaria, aduanera y cambiaria (Numeral 8° del Art. 3°
del Decreto 4048 de 2008).

4.4. FACULTADES CONFERIDAS A LA DIAN PARA EL ACCESO A LA INFORMACION
DE LA UGPP

4.4,1. Amplias facultades de fiscalizacion e investigacion para asegurar el efectivo
cumplimiento de las normas sustanciales, las cuales también tienen los funcionarios que
gjecutan el proceso administrativo de cobro, otorgadas en virtud de los Arts. 684 y 825-1
del Estatuto Tributario.

En el marco de lo dispuesto por el articuio 48 de la Ley 1429 de 2010 v demas normas que la
modifiqguen o reglamenten, la DIAN y la UGPP podran intercambiar informacion para el
proposito de disefiar programas de control y facilitacién, y fiscalizacién, por parte de la DIAN y
para el seguimiento del mandato contenido en el citado articulo, por parte de la UGPP.

5. INFORMACION OBJETO DE INTERCAMBIO:
La DIAN entregara a la UGPP la informacion que se relaciona a continuacién necesaria
para: a) El proceso de verificacion de la adecuada, completa y oportuna liquidacion y pago de
* las contribuciones parafiscales de la proteccion social de conformidad con lo previsto por el
articulo 587 del Estatuto Tributario. b) Para fines de reconocimiento de derechos pensionales y
el cumplimiente de la labor de fiscalizacion, de conformidad con lo previsto por el articulo 227
de la Ley 1450 de 2011, mediante el cual se faculta a la UGPP para fener acceso a la
informacién del articulo 574 del Estatuto Tributario (adicionado por el articulo 17 de la Ley 1607
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de 2012) y del Capitulo i, del Titulo II, del Libro V del mismo. ¢) Para el seguimiento del
mandato contenido en el articulo 48 de la Ley 1429 de 2010 (Ley de Primer Empleo) y demas
normas que la modifiquen o reglamenten. d) El cumplimiento del paragrafo 3° del articulo 7° de
ta Ley 1562 de 2012 y el articulo 43 de la Ley 590 de 2000 y normas concordantes.

51. Registro Unico Tributario RUT:

Dato Uso Justificacién
NIT
Tipo de Documento e Cruce de datos para programas
Identificacién de los . e
de fiscalizacion de  orden
Numero de Identificacion aportantes

nacional y territorial.

Digito de verificacion

Fecha Desde Verificacion de fechas
para comparacién de | Cruce entre bases de datos para
Fecha Hasta perfodos de tiempo en | determinar periodos a fiscalizar.

olras bases de datos

Indicador de Ley 590 de 2000

Actividad Econdmica
Nombres y apellidos o razon

social Caracterizacion y ldentificar  aportantes  para
Direccidn de ubicacion ubicacién proceso de fiscalizacion. -
Departamento de ubicacion
Municipio de ubicacién

5.2 DECLARACIONES TRIBUTARIAS

Los campos o renglones para cada una de las declaraciones tributarias que se entregaran a la
UGPP pueden variar de un afio gravable a otro, seglin estén previstos en el formulario del
respectivo afio.

5.2.1. FORMULARIO DE DECLARACION DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
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La DIAN suministrara a la UGPP la informacién que se relaciona a continuacion de las
declaraciones presentadas desde el afio 2008 en adelante. Igualmente las declaraciones que

fueron corregidas con el numero de formutario que se corrige.

FORMULARIO 110

Dato

Uso

Justificaciéon

Numero Declaracion

Fecha Declaracion

Namero Declaracion Anterior

Modo Negocios

Verificacion de fechas para
establecer los periodos de pago

Verificar datos y periodos de
page del aportanie durante [a
fiscalizacion y determinacién de
las obligaciones del Sistema de la
Proteccidn Soclal, [dentificar si el
aportante corrigié su declaracion
inicial.

Afio Gravable

Nomero de identificacion tributaria

Apellidos y nombres

Razdn sociat

ldentificacién de los pericdos a
fiscalizar y ubicacion de los
aportantes

Cruce de datos para adelantar los
programas de fiscalizacién de
orden nacional.

Actividad Econdmica

Caracterizacién de la poblacion
para fiscalizar

Focalizacion de los programas de
fiscalizacion en aquellas
aclividades con mayor indicio de
incumplimiento. Segmentacion
por caracteristicas econdmicas
de la poblacion.

Cédigo de Municipio

Codigo Direccion Seccional

Totai Coslos y gastos de ndmina

Apontes al sistema de seguridad social

Aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacion

Verificacion pagoe de aportes

En el procesc de fiscalizacion se
revisan estos valores frente a los
aportes realizados se determinan
obligaciones mediante fa
depuracién de costos,

Total Patrimonio Bruto

Total Patrimonio Liguido

{dentificacion de los aclivos de los
aportantes

En los programas de control que
tiene a cargo la UGPP -articulo
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Dato

Uso

Justificacién

48 de la Ley 1429 de 2010 para
determinar el monto de los
activos de las  pequefias
empresas y para los programas
de fiscalizacién para determinar
presuncion de capacidad
econdmica de los aportantes.

Ingresos Brutos operacionales

Ingresos Brutos No operacionales

Intereses y Rendimientos Financieros

Total Ingresos Brutos

Total Ingresos Netos

Costos de ventas

Oftros Costos

Total costos

Identificacion de los ingresos y
gastos asociados a la actividad
productiva

Para realizar en los programas de
fiscalizacién la segmentacion de
la poblacidn y poder priorizar
£aso0s. -

Gastos operacionales de administracion

Gastos operacionales de ventas

BPeduccion inversiones en activos fijos

Otras deducciones

Total deducciones

ldentificacién de las deducciones
asociadas a la actividad productiva

Verificar en el proceso de
fiscalizacién y determinacién las
obligaciones una vez se depuren
los costos (En los trabajadores
independientes la base gravable
es el ingreso IBC menos los
costos conforme al articulo 87
ET)

FORMULARIO 210
Dato Uso Justificacion
iNamero Declaracién Verificacién de Verificar c_ialo§ del aportante y peri‘odos durante
Fecha Declaracién fechas para la fiscalizacion y determinacién de las

Numero Declaracion Anterior

Modo Negocios

establecer los
periodos de pago

obligaciones del Sistema de la Proteccién
Social. Identificar si el aportante corrigié su
declaracidn inicial

Afioc Gravable

Identificacidon de los

Cruce de datos para adelantar los programas




Unidad ds Gestile Ponsionaly Parafistales

DIAN

Direecidn ds Impuestos y Aduanas Nationa'es

HOJA 9 DEL REGLAMENTO DE INTERCAMBIO DE INFORMACION SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE
LA PROTECCION SOCIAL — UGPP Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES- DIAN

Dato

Uso

Justificacion

Ntimero de identificacion tributaria

Apellidos y nombres

Razén social

periodos 3 fiscalizar y
ubicacién de
aportantes

de fiscalizacion de orden nacional.

Actividad economica

Caracterizacion de la
poblacion para
fiscalizar

Focalizacién de los programas de fiscalizacién
en agquellas actividades con mayor indicio de
incumplimiento. Segmentacion por
caracteristicas econémicas de la poblacidn.

Codige de Municipio

Total Coslos y gastos de ndmina

Apories al sistema de seguridad social

Aportes SENA, ICBF cajas compensacion

Verificacidn pago de
aporles

En el proceso de fiscalizacion se revisan estos
valores frente a los aporles realizados se
determinan obligaciones mediante la
depuracién de costos.

Total patrimonio bruto

Deudas

Total Patrimonio Liquido

Identificacidn de los
activos de los
aportantes

En los programas de control que tiene a cargo
fa UGPP —articulo 48 de la Ley 1420 de 2010
para determinar el monto de los actives y para
tos programas de fiscalizacion para determinar
presuncion de capacidad econdmica de los
aportantes.

Salarios y demads pagos laborales

Honorarics, comisiones y servicios

Intereses y rendimientos financieros

Otros ingresos {Arrendamientos, Elc)

Total ingresos recibidos por concepto de
renta

Ingresos no constitutivos de renta

Total ingresos nelos

Para fiscalizar

Verificar en el proceso de fiscalizaciéon vy
determinacion los ingresos de los aportes.

Deduccidn inversién en activos fijos

Otros Costos y Deducciones

Total Costos y Deducciones

ldentificacién de las
deducciones
asociadas a la
actividad productiva

Una vez determinado el ingreso IBC se deben
deducir los <coslos asociados {(En Ios
frabajadores indspendientes la base gravable
es el ingreso menos los costos conforme al
articulo 87 del E.T.).

5.2.2. FORMULARIO DECLARACION DE IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

Se requiere la informacién que se relaciona a continuaciéon de las declaraciones presentadas

desde el afio 2013 en adelante.

FORMULARIO 300
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Dato

Uso

Justificacién

Namero Declaracién

Fecha Declaracion

Numero Declaracidn Anterior

Verificacidn de fechas para

establecer los periodos de

Verificar datos del apartante y
petiodos durante fa fiscalizacion
y determinacion de las
obligaciones del Sistema de la

pago Proteccion Social. Identificar si
el Aporiante  corigid  su
Modo Negocios declaracién inicial
Afio Gravable

Nimero de identificacion tributaria

[dentificacion de los periodos

Apellidos y nombres

a fiscallzar y ublcacidn de

Razén social

aporlantes

Chdigo de Municipio

Cruce de datos para adelantar
los programas de fiscalizacién
de orden nacional,

[N

Total ingresos brutos

Total ingresos netos recibidos durante el perlodo

Para identificar ingreses
susceptibles de obligaciones
de la Proteccion Social

Para  fiscalizar  polenciales
evasores que reclben ingresos
del ejercicio de una actividad
gconomica.

5.2.3. FORMULARIO DECLARACION DE RETENCION EN LA FUENTE

Se requiere la informacion que se relaciona a continuacién de las declaraciones presentadas

desde el afio 2010 en adelante. Asf mismo las correcciones de las declaraciones y el nliimero

del formulario que se corrige:

FORMULARIO 350

Dato

Uso

Justificacién

Nimero Declaracion

Fecha Declaracion

Verificacion de fechas

Numero Declaracién Anterior

para establecer los

Modo Negocios

periodos de pago

Verificar datos del aportante
y periodos durante la
fiscalizacién y determinacion
de las obligaciones del
Sistema de la Proteccion
Social. Identificar si el
Aportante corrigid su
declaracién inicial

Afio Gravable

identificacion  de  los

Numero de identificacion tributaria

periodos a fiscalizar y
ubicacidén de aportantes

Cruce de datos para
adelantar los programas de
fiscalizacién de orden
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Dato Uso Justificacion
Apellidos y nombres nacional
Razdn social
Focalizacién, programas de
fiscalizacién  en aqueltas
aclividades con  mayor
. Caracterizacion de la{indicio de incumplimiento.
Cédigo municipio poblacion a fiscalizar, Segmentacion por

caracteristicas  econdmicas
de poblacidon o ubicacion
geogréfica,

Salarios y demas pagos laborales

Dividendos y participaciones

Rendimientos financieros

Loterias, rifas, apuestas y similares

Honorarios

Comisiones

Servicios

Pagos al Exterior renta (Pagos o abonos en cuenta a
residentes ¢ domiciliados en el exterior)

Compras

Arrendamientos (Muebles e inmuebles)

Enajenacion de activos fijos de personas naturales ante
notarios y autoridades de transito

Retencién sobre ingresos de tarjetas débito y crédito

Para identificar ingresos
susceplibles de
obligacicnes de Ia
Proteccién Social

Para fiscalizar potenciales
evasores que reciben
ingresos del gjercicio de una
aclividad econtmica

Otras retenciones

Venias

Autorretenciones | Servicios

Rendimientos financieros

Otros Conceplos

Para identificar Ingresos
susceptibles de
obligaciones de la
Proteccion Social

SQIN}

Para fiscalizar potenciales
evasores que reciben
ingresos del ejercicic de una
actividad econdémica
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Dato Uso Justificacion

Total retenciones renta y complementarios

5.3, INFORMACION EXOGENA

Para efecto del presente Reglamenio de Intercambio de Informacidn, la entrega de la
informacién exégena se realizard de acuerdo con los decretos, rescoluciones, deméas actos
administrativos, formatos y especificaciones técnicas que se establezcan para la presentacién
de informacion exdgena a la DIAN, a partir del afio gravable 2012 y siguientes.

La informacion exdgena que se suministrard objeto de este reglamento de intercambio de
informaciéon seré Unicamente la requerida para efecto del reconocimiento de derechos
pensionales y el cumplimiento de la labor de fiscalizacién de competencia de la UGPP, es decir,
solo aquella necesaria para el debido ejercicio de sus funciones.

Los datos que se remitan a la UGPP deben corresponder tanto a los informados como a fa
identificacion detl informante.

L.a UGPP entregara a la DIAN la informacion que se relaciona a continuacién necesaria

para: los procesos de Fiscalizacion y Liquidacién,‘inteligencia Corporativa {Subproceso de

Analisis Operacional) Recaudacién y Administracion de Cartera, de conformidad con lo previsto

por el Art. 684 del Estatuto Tributario y demas normas concordantes.

5.4. Informacién de personas juridicas y naturales con incumplimiento en el pago de las
obligaciones parafiscales, asi como sus datos de identificacién, ubicacion y actividad
econdmica.

-~
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5.5.

5.6.
5.7.

5.8,

5.8.1,
5.8.2.
5.8.3.
5.8.4.
5.8.5.

5.9.

-~ 5.10.

3,

Los valores determinados por concepto de parafiscales mediante liquidacion oficial una
vez finalizados los procesos que adelante la UGPP a través de las dependencias
competentes.

Informacién de las empresas detectadas por la UGPP que no tienen derecho a la
aplicacion de los bensficios establecidos en la Ley 1429 de 2010.

Demas Informacion en el marco de lo dispuesto por el articulo 48 de la Ley 1429 de
2010 y demas normas que la modifiquen o reglamenten para el propoésito de programas
de control y facilitacion y fiscalizacién por parte de la DIAN.

informacién del Registro Unico de Aportantes RUA:

Aportes al Régimen Contributivo del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Aportes al Régimen Contributivo del Sistema de Seguridad Social en Pensiones.

Aportes al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Profesionales.

Beneficiarios de los cotizantes del Reégimen Contributivo del Sistema de Seguridad
Social.

Afiliados al Régimen Subsidiado del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Informacion relacionada con las pequefias empresas que se hayan acogide a los
beneficios de los Arts. 4, 5 ¥y 7 de la Ley 1429 de 2010, que permanezcan inactivas,
segun lo dispuesto por el Art. 48 de la misma Ley.

Toda aquella informacién que la UGPP posea en las bases de datos que llegare a
implementar y que requiera la DIAN para los procesos de Fiscalizacidn y Liquidacion,
inteligencia Corporativa (Subprocesc de Andlisis Operacional), Recaudacién, y
Administracion de Cartera.

6. COMPROMISOS ENTRE LAS ENTIDADES INTERVINIENTES
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6.1. Entregar y/o permitir la consulta de informacion a la otra entidad, en los términos de los
subnumerales vy literales del numeral 5 de este Reglamento, que corresponden a cada entidad,
y de acuerdo con el Anexo Técnico que suscriban los funcionarios delegados para ello, segtn lo
dispuesto en el numeral 7.

6.2. Garantizar que la informacién consultada o recibida de la otra entidad sea utilizada
exclusivamente para los fines sefialados en el presente Reglamento de Intercambio de
informacion, observando las limitaciones legales y prohibiciones en su uso, asi como la reserva
de la misma.

7. COORDINACION Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL REGLAMENTO DE

INTERCAMBIO DE INFORMACION
Por parte de la DIAN sera responsable el Subdirector de Gestién de Analisis Operacional, quien
haga sus veces o su delegado. Por parte de la UGPP, sera responsable el Subdirector de
integracién de Aportes Parafiscales. Cada una de las entidades comunicara a la otra los datos
de los mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién de este
Reglamento. Igualmente, deberan reportar a la otra cualquier cambio o novedad que se
presente dentro de los cinco (B) dias habiles siguientes a su ocurrencia. Para los fznes
pertinentes, los responsables contaran con sl apoyo, al interior de su respectiva entidad, de las
areas de tecnologia.

Los funcionarios responsables de cada una de las entidades se reuniran por lo menos cada seis

(6) meses contados a partir de la fecha de suscripcién del Anexo Técnico, con el fin de evaluar
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su ejecucidon en relacién con los resultados esperados de calidad y oportunidad de Ia
informacién, sin perjuicio de que internamente cada una de las partes establezca los
mecanismos de control que consideren pertinentes para supervisar {a ejecucién del Reglamento
de Intercambio de Informacion. De las reuniones se levantaran actas que seran elaboradas
conjuntamente por los funcionarios responsables y seran suscritas por todos los intervinientes,
las cuales seran remitidas al area depositaria del Reglamento de Intercambio de Informacion en
cada entidad.

8. ANEXO TECNICO DEL REGLAMENTO DE INTERCAMBIO DE INFORMACION

Los funcicnarios responsables y los funcionarios de apoyo tecnoldgico de cada entidad
élaborarén y suscribiran, dentro del mes siguiente a la firma del presente Reglamento, un Anexo
Técnico. En él se plasmaran los criterios y condiciones del suministro de informacion,
protocolos, medidas de seguridad y auditoria que garanticen su uso, reserva y confidencialidad,
y atendera Unica y exclusivamente al objeto del presente Reglamento de Intercambio de
Informacién. Igualmente se definira alli la forma de consulta y/o entrega, asi como la
periodicidad, niveles de servicio, y los medios tecnoldgicos existentes para elio, sin perjuicio de
que a fuluro se utilicen otros medios tecnoldgicos que lleguen a desarrollarse. Este Anexo
Técnico podra ser actualizado cada vez que las condiciones tecnolégicas lo hagan necesario,
buscando siempre el aprovechamiento de la informacion para las dos entidades.

9. LIMITACIONES LEGALES Y PROHIBICIONES EN EL USO DE LA INFORMACION, Y
RESERVA DE LA MISMA:
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9.2,

9.3.

9.4.

La informacidn que reciba o consulte ta UGPP, de la DIAN, solo podra ser utilizada por
ésta para los fines de la Ley 1450 de 2011, el Decreto 169 de 2008, modificado por el
Decreto 575 de 2013, el articulo 48 de la Ley 1429 de 2010, ¢ paragrafo 3° del articulo
7° de la Ley 1562 de 2012 y el articulo 43 de la Ley 590 de 2000, por lo cual no puede
ser suministrada o ponerse a disposicion de otras entidades, terceros o contrati%tas y
solo puede ser conocida por los funcionarios de la UGPP que cumplan las funciones a
las que hacen referencia las citadas normas.

La informacién que reciba o consulte la DIAN, de la UGPP, solo podra ser utilizada
exclusivamente por la DIAN para los procesos Fiscalizacién y Liguidacién, Infeligencia
Corporativa (Subproceso de Analisis Operacional), Recaudaciéon, y Administracidén de
Cartera, en ejercicio de sus competencias y facultades en materia tributaria, aduanera y
cambiaria, por lo cual no puede ser suministrada o ponerse a disposicién de otras
entidades, terceros o contratistas y solo puede ser conocida por los funcionarios de la
DIAN gue cumplan las funciones a las que hacen referencia las citadas normas.

La informacion consultada o recibida por ambas entidades en virtud del presente
Reglamento de Intercambio de Informacion no podra ser utilizada para fines
comerciales, de explotacion econdémica, uso de contratistas o de terceros, u otros fines
diferentes de los aqui previsios.

Las entidades deben guardar la debida reserva respecto de la informacién recibida en
virtud del presente Reglamento de Intercambio de Informacién, usaria con el Gnico y
exclusivo fin de servir al ejercicio de sus competencias y funciones de acuerdo con el
presente Reglamenio de Intercambio de Informacién. Para ello deberan ejercer las
acciones dirigidas a evitar la pérdida, destruccion, alleraciéon, uso no autorizade o

fraudulento de la informacion.
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9.5. Las entidades adoptardn las medidas necesarias desde el punto de vista técnico de
hardware, software, comunicaciones, redes e instalaciones fisicas para garantizar la
custodia de la informacidn.

10. ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD:
Los funcionarios de cada una de las entidades que sean autcrizados para acceder a la
informacion consultada y/o recibida de la otra entidad estaran limitados para conocerla segtn el
empleo publico y las funciones que desempefien. Para el efecto deberan suscribir, previamente
al acceso, los acuerdos individuales de confidencialidad que sean implementados al interior de
cada entidad interviniente en el presente Reglamento.

11. DURACION:
El presente Reglamento tendra una duracion de cinco (5) afios contados a partir de la fecha
de su suscripcion. Este plazo sera prorrogable por periodos iguales, previa comunicacién
suscrita por los representantes legales de las dos entidades, en la cual manifiesten
expresamente el interés de continuar con el Reglamento de Intercambio de Informacion.

12. CAUSALES DE TERMINACION DEL REGLAMENTO:
12.1. Fuerza mayor o caso fortuito.
12.2. Por violacion comprobada de la confidencialidad o reserva de la informacién gue debe
observar cada una de las partes, sin perjuicio de las acciones legales a que haya lugar por este
hecho.
12.3. Cuando no exista interés manifiesto de parte de los representantes legales de continuar
con el presente Reglamento de Intercambio de Informacién. |
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13. GRATUIDAD
La UGPP y la DIAN expresamente declaran que la firma del presente Reglamento de

intercambio de Informacion no implica erogacion econdmica para ninguna de las partes.

14. CESION
Las entidades intervinientes no podran ceder en todo ¢ en parte, el presente reglamento.

15. PERFECCIONAMIENTO
El presente reglamento se entiende perfeccionado con la firma de las partes y deja sin efecto
en su totalidad el Reglamento de Intercambio de informacién y su Anexo Técnico suscritos el
24 de agosto de 2011 y el 16 de febrero de 2012, respectivamente. .

16. DOMICILIO

Para todos los efectos del presente Reglamento de Intercambio de Informacion, el domicilio es
la ciudad de Bogota, D.C. En constancia se firma en Bogota D.C. alos 3 § DIt 2013
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Directora General

Director General (E)
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