Lihen‘ua

y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 180 de 1885, 489 y 443 de 1988)

(13 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA ) | nowBRES
MELO MANCILLA NEBARDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION SEXO NACIONALIDAD Pafs

cc ® ceQ pasQ  No_91.282.819 EOMB | cor® extraniero O
LIBRETA MILITAR
32
PRIMERACLASE )  SEGUNDACLASE @&  NUMERO _21.282.819 D.M
T

24 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LGS GRADOS DE 10. A60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS €o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

il EDUCAGION BASICA TiruLo o8TENICO: Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
\Jo | 20 | 30, 40| 50 | Bo. | 7o | 8. | 0. | 10 K MES afol1,9,91 b

TC (TECMICA),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA),

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER),  DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS BSTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS s | NO © TITULO OBTENIDO MES ARG PROFESIONAL
UN 10 X CONTADOR PUBLICO DIC |2 |0 |0 |2 | T-95168

”

IDIOMA

I 10 HABLA ‘ LOLEE l 10 ESCRI'EE\_\

INGLES

R | B us | R B\LMBIRiB M |
[

L 111

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MEB)




3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE $U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

U.A.E. DIAN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Puerto Asis nmelom@dian.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183775714 pia [03] mes [077] aro [2.0, 1,8 | oia [ | mes[ . ] afo |

CARGO O CONTRATQ ACTUAL

DEPENDENCIA

DIRECCION

Director Seccional Delegado (A) | Despacho Calle 25 No. 14-77 El Recreo
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
U.A.E. DIAN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota nmelom(@dian.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRC
3183775714 DiA mes[02] ano[2018] | pia 3.0] mes[06] aro 201 8]

CARGO O CONTRATO
Proyecto PFM 2017 entre la DIAN —BID y

el Ministerio de Hacienda v Crédito Publico

DEPENDENCIA
Subdireccion de Recaudo y Cobranzas

DIRECCION
Cra. 8 No. 6C-38 Piso 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA 1 PRIVADA PAfS
U.A.E. DIAN X i Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Sucre Sincelejo nmelomi@dian.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183775714 pia [1,9] mes [0,4] afo [2.0,17] | pia [3.1] mes |0, 1] aRo (2,01 8
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Director Seccional (A) Despacho Calle 23 No. 18-77 Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
U.A.E. DIAN X Colembia
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogots nmelom@dian.gov.co
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183775714 oia [06] mes [1.2] avo [2,0,12] | oia [1,8] mes [0.4] ato 2,01 7]

CARGO C CONTRATO
Contador Funcién Recaudadora

DEF’ENI?ENC;‘{A o
Coordinacion de Contabilidad

DIRECCION

Cr 7 No. 6C-54 Piso 4

S

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Contador Funcién Recaudadora Seccionales

Divisién de Recaudo v Cobranzas

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
U.A.E. DIAN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander Bucaramanga nmelom@dian.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
3183775714 DiA mes[1.2] ako(2,0,03] | pia [05] mes 2] afo
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 36 No. 14-05 Piso 4

EMPLEQ QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
U.AE. DIAN X Colombia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander Bucaramanga nmelom@dian.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183775714 Dia vesD 7] afoll 9.99] | pia ves [1,1] ano 2,00 5]
CARGO © CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar Administrativo Divisién de Recaudacion Calle 36 No. 14-05 Piso 4

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

NOTA: 8| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [, | mes[, Jano[ | ]|oa[ I mes[  Jamo[ | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO i CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
|
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i b - [t g ot oA omes Pl aso [ ]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(42" TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

i TIEMPO CE EXPERIENCIA w
OCUPACION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 19 7
EMPLEADO SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

L TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 19 &

5 & FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §I () NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL CRDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATCS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 180/85). S

6" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMC SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: wvww.dafp.qov.co



